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Koszontdm a Szombathelyi Mocorgd Ovodaban!

Figyelmiikbe ajanlom Onoknek az intézményiink Hazirendjét, amely segiti majd Onoket, az
Ovodank életében valo eligazodasban. Hazirendiink Osszhangban van Ovodank belsé
dokumentumaival, a Szervezeti Miikodési Szabalyzattal (SZMSZ), a Pedagdgiai Programmal.
Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk / a Neveldtestiilet, a Sziilok Kozdssége, az igazgato
szamara / az 6vodank torvényes és zokkenémentes miikodését. Ezért a Hazirend betartasa az
6voda minden dolgozdjanak kotelessége.

Miutan a sziildé gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, a hazirend a sziilok részére is kotelezd érvényii.

A hézirendet mindenkinek joga megismerni, és kotelessege betartani és betartatni. A sziilok
az igazgatdé irodajdban és a csoportokban barmikor megtekinthetik az intézmény
dokumentumait. Sziildi értekezleteken, illetve az Ovoda igazgatdjanak fogadoorajan
tajékoztatast kaphatnak az O6voda Hazirendjérdl, Pedagdgiai Programjarol, Szervezeti és

Miikodési Szabalyzatarol.

A hazirend tartalmazza:
a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
a gyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

az ovodai munkarendet, a tevékenységek rendjét, az dvoda és helyiségei,
berendezési targyai, eszkozei és az dvodahoz tartozo terliletek hasznalatanak

rendjét.

Kérem, hogy figyelmesen olvassadk végig a Hazirendet és a benne foglaltakat a gyermekeik

érdekében tartsak be!

To6th Csabané

Igazgato
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1. BEVEZETO

Az dvoda hazirendje a hatalyos torvényeket, rendeleteket alapul véve szabalyozza a
hataskdrébe utalt tevékenységeket, feladatokat:
A tobbszor modositott 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (tovabbiakban:
NKkt.)
A tobbszor modositott 1997. XXXI. térvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi
igazgatasrol /tovabbiakban: Gyvt./
A 2011. évi CXIIl. torvény az informacidés Onrendelkezési jogrél és az
informécidszabadsagrol
A tobbszér mddositott 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és kdznevelési intézmények névhasznalatardl /tovabbiakban:
EMMI r./
Az 1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl
26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol
1997. évi LXXXIII. torvény a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl
Szombathely Megyei Jog Varos Kozgylilésének dvodai dgazatra sz6l6 rendeletei
229/2012. (VII1.28) Korm. rendelet a Nemzeti Kdznevelésrol szolo tv. végrehajtasarol

401/2023. (V111.30) Korm. Rendelet a pedagogusok Uj életpalyajarol szl 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27.-ei (EU) 2016/679. rendelete. A
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/466EK iranyelv hatalyon kivil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR.

Alapelve, célja:

Ezen Hazirend alapelve a gyermek mindenekfelett allé érdekének figyelembevétele.

Célja a biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartasa.



2. ALTALANOS INTEZMENYI ADATOK

Ovoda neve: Szombathelyi Mocorgé Ovoda

Székhelye: Szombathely, Vaci Mihaly u. 5.

Fenntartoja: Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
Felvételi korzete: A fenntarté altal meghatérozottak szerint

Telefonszamok:
o Telefon: 06-94/501-297
o Mobil — igazgaté :06-20/503-2612

E-mail cim: toth.csabane@mocorgo.szombathely.hu

Ovodatitkar e-mail cime: nemethne.krisztina@mocorgo.szombathely.hu

OM-azonosito: 036474
Ovoda igazgatdja: ~ To6th Csabané

Fogadooraja: Minden honap elsé hétfojén: 8:00-9:00 oOraig
Ovoda igazgatohelyettes: Fallerné Nagy 11diké

A gyermekvédelmi felelés: Tomposné Stimegi Andrea évodapedagogus
Fogadooraja: Minden masodik hétfon: 12:30-13:30 oOraig

3. A GYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A gyermek személyiségét, emberi méltdésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szdmara biztositani fizikai €és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy bandsmodnak.

A gyermeknek joga, hogy:

+ képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve a tdrvényben meghatarozott jogat szabadon
érvényesitse.

a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, oOvodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositdsaval életkoranak ¢és fejlettségének

megfelelden alakitsak ki.


mailto:toth.csabane@mocorgo.szombathely.hu

allapotanak, személyes adottsaganak megfeleldé megkiilonboztetett ellatdsban —
kulénleges gondozashan — részesuljon.

a gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetét6l
fiiggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben részesiljon.

a gyermek — a torvényben meghatarozottak szerint — koteles részt venni az
intézményes nevelésben.

A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.
Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat az voda minden dolgozoja
tiszteletben tartsa.

Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorlasa k6zben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egeszségét, testi épségét.

A gyermekek kotelességei:
Tiszteljek pedagdgusukat, dajkajukat és az 6voda tobbi dolgozojat.
Ennek feltétele, hogy a sziilok is egyiittmiikodjenek a tiszteletadas képességének
kialakitasaban.
Betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat,
melyek a kozOsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakulasanak elengedhetetlen
feltételei.
Az intézmény eszkoOzeit berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszertien hasznalja,

arra vigyaznia kell.

4. A SZULO KOTELESSEGEI ES JOGAI

A Sziilo kotelessége:
Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden téle elvarhatd segitséget, egylittmikodve az intézménnyel,

figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését.



Biztositsa a harmadik életévét betdltott gyermekének minimum napi négy oraban az
6vodai nevelésben vald részvételét.
Tiszteletben tartsa az dvoda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet

tandsitson irantuk.

Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal.

A pedagdgus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6i-oktatdi munka,
illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran bilintetéjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

Az ovoda altal szervezett rendezvényeken elvarhato sziilo1 magatartas, helységek
hasznalatanak szabalyozésa

Orizze meg, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje gyermeke dvodai nevelés,
illetve oktatas soran hasznalt eszkozeit.

Tartsa be az dvodai foglalkoztatok, helységek és az Ovodahoz tartozo teriletek
hasznalati rendjét.

Egészségligyi okok ¢és a tisztasdg megdrzése érdekében a mosdokba és a
csoportszobékba csak gyermek es Ovodai dolgozd lephet, (kivéve az Ovodai

rendezvényeket),

Erkezéskor-tavozaskor a sziil6 minimalis ideig tartozkodhat az dvoda teriiletén, és a

neki atadott gyermek testi épségérdl gondoskodni koteles.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgélaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok erre

javaslatot tesznek.

Minden sziildnek kotelessége, hogy eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd
beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozOsségi élet magatartasi szabalyainak
elsajatitasat.

A sziil6 kotelessége, hogy betartsa az EU altalanos adatvédelmi rendeletének 2018.
majus 25-ével bevezetésre keriild6 GDPR intézményi Adatkezelési szabalyzatat.
Kulonos tekintettel figyeljenek a gyermekek és az intézményben foglalkoztatottak

személyes adatai védelmének betartasara.



A Sziilo joga, hogy
megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,
gyermeke fejlodésérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez
tandcsokat, segitseget kapjon,
kezdeményezze sziiloi szervezet létrehozasat, és annak munkéjaban részt vegyen,
oOtleteivel segitse el a kzos gondolkodast,
irasbeli javaslatat az intézmény igazgatdja, a nevelOtestiilet, a sziiléi szervezet
megvizsgalja €s arra a megkereséstdl tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
személyesen vagy képvisel6i Gtjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek fejlodésérol, személyiségérol tajékoztatast csak a gyermek 6vondi adhatnak.
Az 6vondkkel valo kbzvetlen napi kapcsolattartast biztositjuk a sziilok szamara, de
kérjiik, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vond figyelmét a gyermekrol.

A sziilok az 6voda igazgatéi irodajaban, a varos és ovodai honlapon barmikor
megtekinthetik, és az dvoda igazgatdjanak fogaddorajan tajékoztatast kaphatnak az
ovoda Pedagogiai Programjarol, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol,
Hazirendjérol. Ezekbe az alapdokumentumokba minden esetben betekintést

nyerhetnek a sziilok, illetve tajékoztatni kell 6ket az 6vodai sziiléi értekezleteken is.

5.AZ OVODA MUKODESI RENDJE, NYITVATARTASA
5.1. ANEVELESI EV RENDJE

Az ovodaban a nevelési év: szeptember 1-t61 kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.
Az 6voda a fenntartd rendelkezése szerint tarthat csak zarva. Az dvoda nyari zarva
tartasanak pontos idépontjarél minden év februar 15-ig értesitjiik a sziiloket. A nyari
zaras ideje alatt a sziilok igénye alapjan az Ugyeletes 6voda fogadja a gyermekeket a
fenntart6 jovahagyasa alapjan.
Az dvoda gyermeklétszamat befolydsold iskolai sziinetek — (iskolai Oszi sziinet, téli

szlinet, tavaszi sziinet) — valamint az 6vodai nevelés nélkiili napok el6tt irasos felmérést



készitlink az dvodai gyermek-étkeztetésre vonatkozdan, és a fenntartd jovahagyasa

alapjan szervezziik meg a gyermekek ellatasat.

Egy nevelési évben nevelés nélkiili munkanap maximum 6t nap, amelyrdl a sziiloket hét
nappal ¢l6bb tajékoztatjuk az éves miikodési rend szerint. A nevelés nélkili
munkanapokon nyilik lehet6ség a nevelési, munkatarsi értekezletek, szakmai,
pedagOgiai napok és tanulmanyi tapasztalatszerzés megtartasara, valamint
tovabbképzésekre. Sziikség esetén irasos igényfelmérést kovetden gondoskodunk a
gyermekek feliigyeletérél 6sszevont 6vodai csoporttal, Gvodapedagogus biztositasaval
vagy tarsintézmény biztositja a felligyeletet.

Az Ovodai Unnepeket, megemlékezéseket a PedagOgiai Program alapjan, az éves

mukodési rend szerint szervezziik.

5.2. AZ OVODA NYITVATARTASI IDEJE

hétfoto] péntekig: 06:00 h-tdl 16:30 h-ig tart nyitva.

Az 6voda teljes nyitva tartasa alatt lehetdleg az 6vodapedagdgusok feliigyelik, nevelik
a gyermekeket. Ha az 6voda reggel 8 ora eldtt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd,
iskola — elokészit6 vagy mas, kifejezetten nevelési jellegti foglalkozast szervez, ezen
idészakokban a gyermekek feliigyeletét neveld - oktatdé munkéat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja. Alkalmankénti 6sszevonas lehetseges az
Ovodapedagdgus hianyzasa, gyermeklétszam csdkkenése, részmunkaidében foglalkoztatott
Ovodapedagdgus, egyéb rendkivili ok miatt, amit az igazgato rendel el.

Minden dvodai csoportunk napi-, illetve heti rend altal szabalyozottan miikodik, mely
segiti a gyermekek biztonsagos, Kkiegyensulyozott dvodai életét, formalja, alakitja a
koz0sségi szokasokat, szabalyokat. Az dvodai élet / napirend, hetirend, egész napos

neveldémunka / részletes leirdsa a Pedagodgiai Programban talalhato.

5.3. A GYERMEKEK JOGSZERU ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermekek zavartalan napi életének biztositasa céljabol kérjuk, hogy reggel 8 6raig,
illetve legkésdbb 8%h-ig hozzak be gyermekeiket az 6vodaba.

A gyermek az 6vodaba csak sziilé vagy sziilo altal megbizott személy kiséretével
érkezhet, illetve tdvozhat. Ha nem a sziil6 kiséretében érkezik vagy tavozik a gyermek, errdl

irasban koteles tajékoztatni az 6vondket.



A gyermekek hazavitelének idépontja:

délben 1235h-t41 12%°h-ig,
délutan 15% h-t6l 16°° h-ig

Rendkiviili helyzet esetén a gyermekek jogszerli érkezése és tavozasa az aktualis
intézkedése tervben meghatarozott modon torténhet, melyrél a sziiléket a helyben szokasos
maodon tajékoztatjuk.

A gyermek felnott kiséroje minden alkalommal az 6vonének koteles atadni, illetve
elkérni a gyermeket. Az 6voda felelossége a gyermek atvételétol a gyermek atadasaig
tart. 14 éven aluli kiskord személynek gyermeket nem adhatunk Kki.

Amennyiben a sziilé az 6voda zarasaig nem érkezik meg, a Csaladok Atmeneti
Otthonaban - személyazonossaganak igazolasa utan - veheti at gyermekét, legkésébb
masnap reggel 8 oraig.

Cime: Szombathely, Paragvari u. 86.
Telefon: 06-94/501-672

Amennyiben a sziil6 vagy az arra jogosult szemely a gyermeket reggel 8 6raig nem veszi
at, a Gyermekjoléti Szolgalat eljarast kezdemenyez a Gyamhatdsagnal.

Vilas, kiilon €lés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl csaladi
megegyezést igazold hivatalos okirat / hatosagi / birdsagi hatarozat masként nem
rendelkezik.

Ha a sziilé nincs cselekvoképes allapotban (alkoholos, drogos befolyas alatt all)
értesitjuk a gyermek legkozelebbi hozzatartozdjat, vagy sziikség szerint a gyermekvédelmi
hat6sagokat.

Azokon az dvodai rendezvényeken, melyeken a sziilok is részt vesznek, a sziilé koteles

a gyermeke biztonsagarol gondoskodni, és az Gvoda szabdlyait szigordan betartani.



6. AZ OVODAI FELVETEL - ATVETEL SZABALYAI,
ELJARASRENDIJE, AZ OVODAI ELHELYEZES
MEGSZUNESE

6.1. AZ OVODAI FELVETEL RENDJE, JOGVISZONY KELETKEZESE

A szild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett,
gyermekét Kkoteles beiratni az ©onkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.

Az Gvodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott kerul sor. A
fenntartd az ovodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével Osszefliggd
eljarasrol a beiratkozas elsd hatarnapjat megel6zden legalabb 30 nappal kdzleményt vagy
hirdetményt tesz kdzzé a sajat honlapjan, valamint kdzlemény vagy hirdetmeny kozzétételét
kezdeményezi a fenntartdsdban miikodé o6voda honlapjan, ennek hidnydban a helyben
szokasos modon.

Az Ovodai felvetel - atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodai felvételrdl, atvételrdl

az ovoda igazgatoja dont.

Az ovoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszertien az 6voda
korzetében lakik Az 6vodaba felvett gyermekek 6vodai jogviszonya a beiratas napjan
jon létre. A tényleges dvodai ellatas, ideértve az Ovodai étkeztetés igénybevételének
idépontjat az o6voda igazgatdjanak az Ovodai felvételrdl szolo irasbeli értesitése
hatarozza meg.

Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betdltése utdn vehetd fel. (Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott &l éven belll
betdlti, feltéve, hogy a korzetében minden harom éves gyermek felvételi kérelme
teljesithetd.)

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kilondsen az utols6 évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel.

A sziil6 gyermeke ovodai felvételét - atvételét barmikor kérheti, a gyermekek fogadasa
az ovodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Az 6vodakoteles gyermek a nevelési év elsé napjatol koteles minimum napi 4 6réban

O6vodai nevelésben részt venni.



A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke
az Ovodakotelezettseget kulfoldon teljesiti, koteles az Oktatdsi Hivatalt irdsban
értesiteni, a beiratkozas utolsé napjat koveté tizenot napon beliil.

A napi négy oOréban Ovodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke az évodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon
teljesiti, errél elézetesen koteles az 6voda igazgatojat értesiteni.

A sajatos nevelési igényil gyermek szakért6i vélemény alapjan az 6vodai csoportokban
integréltan kerlilnek felvételre. Specialis ellatasukat utaz6 gydgypedagogus latja el. A

BTMN-es gyerekek fejlesztésérdl fejlesztopedagogus gondoskodik.

Az Gvoda igazgatoja:

Az Ovodai felvételi, atvételi kerelemnek helyt add dontését irasban, legkésébb a

beiratkozasra kiirt utols6 hatarnapot kovetd 30. nap értesiti na sziilot.

A kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziildvel,
dontest megalapozo6 indoklassal, a fellebbezésre vonatkozd tajekoztatassal értesiti a
szilot. A dontéssel kapcsolatban a sziilé 15 napon beliil az 6voda igazgatdjahoz
benyujtott fellebbezéssel élhet.

Az Ovodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda
igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda igazgatodjat

Mindenkori csoportésszetételt az adott évben beiratott gyermekek életkora és létszama
hatdrozza meg. Ezért osztott, részben osztott, illetve osztatlan csoportokat is

szervezlink.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az igazgatd dont, a sziilok

és az 6vodapedagogusok véleményének figyelembevételével.

Az dvodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

A gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazol6 hatdsagi igazolvanyok
Téarsadalombiztositasi igazolvany
A sziil6 személyazonositd és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

Az dvoda honlapjardl letdlthetd vagy személyesen igényelhetd adatlap kitdltve, mindkét

szulo altal alairva.



6.2. KULFOLDI ALLAMPOLGARSAGU GYERMEKEK AZ OVODABAN

A nem magyar allampolgar kiskort akkor valik 6vodai ellatasra jogosulttd, illetve

akkor tankoteles Magyarorszagon, ha
menedékjogot kérd, menekiilt,
a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartzkodasardl szolo térvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogat
Magyarorszagon gyakorolja,
a harmadik orszagbeli allampolgéarok beutazéasardl és tartozkodasardl szold
torvény hatéalya ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve a
Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartdzkodasra jogositd engedéllyel
rendelkezik (BAH).

A jogszerlien tartozkodd6 nem magyar allampolgar akkor valik 6vodai ellatasra
jogosulttd, ha a sziild harom hdénapot meghaladd tartdozkodasra jogositd engedéllyel
rendelkezik.

A feltételek meglétét a gyermek nevelesi-oktatasi intézménybe torténd felvételénél
igazolni kell.

Igazolni kell:

allampolgarsagat,
az orszagban tartdzkodas jogcimét.
A gyermeket elsdsorban abba az évodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében

¢életvitel szertien lakik.

6.3. AZ OVODAI FELMENTES

Az o6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket a sziild targyév aprilis 15.
napjaig a teriletileg illetékes jarasi hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan felmentetheti
a 4. életév betdltéséig, tovabba kiillonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem
alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét
betdlti, ha ezt a csaladi kdrilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete

indokolja. Tartds gyogykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis
15. napja utan is benyujthatd. Ha az eljarasban szakértt kell meghallgatni, csak az

6voda igazgatdja vagy a védond tovabba,—tevabba tartds gyogykezelés alatt &llo

gyermek esetében az Eutv. 89. 8-a szerinti &ltalanos jarébeteg-szakellatasban, vagy az



Eltv. 91. 8§-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos

rendelhetd ki.

6.4. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:
Ha a gyermeket a sziil kérésére masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

Ha a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek

ovodabdl torténd kimaradésara.
Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.
Az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Ha az oOvodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket torélni kell az o6vodai

nyilvantartasbol.

6.5. A BEISKOLAZAS RENDJE

A (Nkt.) 45. § (2) bekezdése alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betélti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A
szilo, sziilo1 kérelem hidnyaban a gyamhatosag kérelmére a felmentést engedélyezd szerv
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziil6,
a gyamhat6sag a kérelmet az iskolakezdés évében januarban januar 18.-aig nydjthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. A kérelem benyujtasanak pontos idopontjat aktualisan az
Oktatasi Hivatal hatarozza meg, melyrdl sziiloket tdjékoztatjuk.

Ha az eljarasban szakértdt kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd
ki, és a fliggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarél. Ha a
szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benytjtasara nyitva allo hatarid6 elétt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs szilkség. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget
korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a
gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési

évig Ovodai nevelésben valo részvételét, vagy a szakértéi bizottsag azért javasolja a



tankotelezettség megkezdése aloli felmentésre irdnyuld kérelem benydjtasara nyitva allé
hatarid6 el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vald részvételét, mert
a gyermek sajatos nevelési igényll, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizd, akkor a gyermek szamara az 6voda a szakértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken
tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és
szocialis érettség elérésére iranyuld, az Ovodai nevelés idékeretébe agyazott célzott

foglalkozasokat biztosit.

Az adott évben tankoteles korba 1épd gyermeket a sziilo koteles beiratni a lakohelye
szerint illetékes, valamint a sziil6 dontése alapjan a valasztott iskola elsd évfolyamara. A
gyermek utoljara abban az évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét
betolti.

21. 8§ A tankotelezettség megkezdesének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki,

szocialis és testi fejlettségének allapota elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet.

7. A GYERMEKEK TAVOLMARADASA, MULASZTAS
IGAZOLASA

A gyermek tavolmaradasat és okat a sziilének be kell jelentenie.
A bejelentés naponta 9% h-ig telefonon, e-mailben vagy személyesen térténhet.

Fert6z0 megbetegedés esetén az Ovodat azonnal értesiteni kell, a tovabbi
megbetegedések megel6zése érdekében. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott
iddszakban nem latogathatja az 6vodat. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektdl vald elkiilonitésrdl és a lehetd legrévidebb idon beliil
értesiti a gyermek szileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Ovodat, részt vehet a
tevékenysegekben, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos idStartamat is.

A gyermek tavollétét is igazolni kell.



Az alabbi esetekben tekintheté a hianyzas igazoltnak:

a gyermek beteg volt, és azt orvos igazolta,
a gyermek a sziilé irdsbeli kérelmére engedélyt kapott a tdvolmaradasra,
a gyermek, a tanulé hat6sagi intézkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
a sziil6 el6zetesen személyesen, e-mailben vagy telefonon bejelentette a hianyzast;

* janius 1-jét61 augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tavolmaradast, ha a sziil6 a nyari
igényfelmérés soran alairasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast;
a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezését 49.8(2b) bekezdés szerinti igazolassal
igazolja.

Az 6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket koteles a sziil6 minimum napi

négy oraban ovodai nevelésben részesiteni.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az dvodabdl egy nevelési évben igazolatlanul 5 napnal tébbet van tavol, az
Ovoda igazgatdja értesiti az Ovodas gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
csalad- es gyermekjoléti kbzpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet
megszintetésevel kapcsolatos feladatokat, melyek a gyermek érdekeit szolgaljak.

Ha a gyermek az 6vodabdl egy nevelési évben igazolatlanul 11 napnal tébbet van tavol, az
Ovoda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléria 20 nevelési napot, az 6voda
igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kbzpontot, csaladbdl kiemelt gyermek esetén a

gyermekvédelmi szakszolgalatot.



8. A GYERMEKRE VONATKOZO ELOIRASOK

8.1 A GYERMEKI FEJLODES MERESENEK, ERTEKELESENEK RENDJE

A pedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallas, latas, mozgasfejlodésének
eredményét, érzelmi, akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakulasat,
onallésaganak fokat folyamatosan figyelemmel kisérik és irasban rogzitik a
fejlodésinaploban.

* A mér6-értékel6 munkank a kiilonb6z6 tevékenységekben vald megfigyelés modszerén
alapul, melyet félévente végziink tobb teriileten, sajatos mérdrendszeriink alapjan. Az
eredményekrdl, fogadd ordkon, megbeszélések alkalmaval tajékoztatjak a sziiloket, az
irasos értékelés megismerését a sziilok alairasukkal igazoljak.

Az iskolakésziiltség megitéléséhez a logopédus és fejleszté pedagogus a gyermekek
képességfelmérd sziirOvizsgalatat (5 éves ¢€s tankGteles korba 1épés elotti
szeptemberben) - a sziilé (gondviseld) beleegyezd nyilatkozata alapjan — végzik el (a
logopédus logopédiai vizsgalatot, a fejleszté pedagdgus sziirdvizsgalatot végez).

A vizsgalatok eredményével kapcsolatos tajékoztatasra szintén fogaddorat biztositunk a

szulok szamara.

8.2. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI: A
GYERMEKEK JUTALMAZASANAL AZ EGYENLO BANASMOD
ELVENEK FIGYELEMBEVETELEVEL JARUNK EL.
Formai:
* pozitiv megerdsités (metakommunikacio, kommunikacio)
* szbbeli és irasbeli dicséret (emléklap, oklevel)
Mindannyiszor figyelembe vesszik a gyermek dnmagahoz képest vald teljesitéset
erbfeszitését.
Nem az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat ismerjik el, vigyazva arra,
hogy Onertékelésében senki ne sériljon.
A jutalmazis eszmei formdja mindennapi életiinkben naponta jelen levd nevelési

maddszer. Tébbféle forméaja van verbalis és nonverbalis egyarant.



Tekintetvaltas, elismerd mosoly, érintés, simogatés, dicséret, buzditds, elismerés

mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak

83 A  GYERMEKEKKEL  KAPCSOLATOS  FEGYELMEZO
INTEZKEDESEK ELVEI ES FORMAI

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum
kimondja: az dvodai nevelés feladata az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositasa.
Az 6vodas koru gyermekek jellemz0 sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége.
A szocializacio szempontjabol kiilonds jelentéségii a kozos élményekre épiild
kozos tevékenységek gyakorlasa.
Az Gvodai eletet Ugy szervezzilk, hogy a gyermek erkdlcsi tulajdonsagai /az egyttérzes,
a segitokészség, az onzetlenség, a figyelmesség/ és az akarati tulajdonsagai: /6nallosag,
onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudat/ kialakulasat el6segitsiik.
A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol modell értékii a felndtt személyek-
sziil6k, 6vodapedagogusok, nevelést segité személyek - viselkedése.
A szilé egyiittmikodését, segitségét kérjiik, a tapasztalt probléma megoldasa
érdekében.
A gyermeket éré negativ kornyezeti hatdsok azonban iddnként hibas viselkedési
programokat is beinditanak.
A hibas viselkedési programok megelozése

A hibas viselkedési programok olyan magatartaszavarok, amelyek egymas meg
nem értésébdl, antiszocialis viselkedésmodokbol fakadnak, és a cselekvot
idegrendszeri fesziiltségben tartjak.

Legfobb megnyilvanulasai a gyermeki félelem, harag és az agresszio.

A félelem, a szorongas szdmos vegetativ tinetet kivalthat, mely testi tiinetekben
és viselkedéstorzulasban is megjelenhet. Az évodaban ezért félelemmentes légkort
biztositanunk és igyeksziink megismerni és feloldani a szorongas okat.

Az agressziv viselkedést konnyebb megelézni, mint megsziintetni. Kivaltd oka
a kudarc. Az agresszido megelézését a kudarc megeldzésével valdsitjuk meg. Arra
toreksziink, hogy a gyermek tevékenységeiben sikerélményhez jusson. Minél tobb
tilalommal, utasitassal talalja szembe magat a gyermek, annal gyakoribb az

agresszio.



Nevelési feladatunk, hogy az antiszocidlis irdnybol a tarsakat segitd, érdekeiket védo
iranyba forditsuk a gyermeket. Erre alkalmas tevékenységek: a kozosségért vallalt

megbizatasok, jatékos vetélkeddk, testneveléshez kapcsolodo erdosszemérések.

8.4 A GYERMEKEK RENDSZERES TAJEKOZTATASANAK RENDJE ES
FORMAI

Az 6vodaba jard gyermeket személyes, szobeli kozléssel tajékoztatjuk az dket
érintd kérdésekrol. Ezek elsdsorban a napi programokhoz kapcsolddnak.

Nagyobb eseményekrdl vald tajékoztatasnak - Unnep, Kirandulas, sziinet,
vendégek, latogatok érkezése, gyermeknapi program, szinhazlatogatas, Uj gyermek
érkezeése - altalaban az eseményt megel6z6 héten keriil sor.

Tavlatokat az évente rendszeresen ismétlddd események kapcsan allitunk fel az

6vodai elérehaladassal, csoportvaltassal, iskolakezdéssel kapcsolatban.

8.5 OVO-VEDO ELOIRASOK, EGESZSEGVEDELEM

Egészségre vonatkozo szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermekek bevétele az 6vodaba a
gyermek biztonsdgos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében
tilos. llyen esetben az dvodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa!l
Amennyiben a sziild tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét,
az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezéert koteles az intézmény igazgatoja a gyermekjoléti
szolgélatot értesiteni.

Minden sziildnek kotelessége felhivni az Ovodapedagdgusok figyelmét arra, ha
gyermeke Kkildnleges betegségben szenved, illetve epylepsiara, veszélyes allergiara,
lazgorcsre stb. hajlamos.

Az 6vodaban megbetegedo, lazas gyermeket az 0vono értesitését kovetoen a sziilo
koteles a legrovidebb idén belul elvinni. Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt allé gyermek
az Gvodat nem latogathatja. Gyogyszert a sziil6 az 6vonének nem adhat at gyermeke

gyogykezelésére, kivéve, ha gyermek allando gydégykezelés alatt all (pl. krupp, asztma,



cukorbetegség...). Ebben az esetben is csak eredeti csomagolasban, névvel és orvosi
utasitassal ellatva.

- Fert6z0 betegség (plrubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, TBC, tetd,
riih) esetén kérjiik a sziiloket, hogy a tovabbi megbetegedések megeldzése
érdekében jelezzenek.

- Fejtetvesség esetén a sziilének nyilatkoznia kell a kezelés elvégzésérdl (,,Sziiloi
nyilatkozat a fejtetves gyermek kezelésér6l” — ilyen nyilatkozat a csoportok

ovodapedagdgusaitol kérhetd.)

8.6 BALESET MEGELOZESSEL KAPCSOLATOS VEDO - OVO
ELOIRASOK

A gyermekek egészségének és testi épsegenek védelmére vonatkozd el6irasokat, a
foglalkozasokkal egyutt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat a
gyermekek életkordnak megfeleléen ismerteti az Ovoda. Az intézmény vezetOinek,
pedagdgusainak, méas alkalmazottainak feladatait a gyermekbalesetek megel6zésében €s baleset
esetén a munkavedelmi szabalyzat, illetve az eljarasrend (Eljarasrend dvodai gyermekbalesetek
esetén a — Hazirend 1. sz. melléklet) tartalmazza.
A gyermekek egészségének és testi épségének védelme, a balesetek megel6zése valamennyi
dolgozdra nézve kotelezo.

Balesetet szenvedett gyermek szallitasa, a sziikséges intézkedések megtétele, az

igazgato és a sziilok felé torténé informacioadas az 6vodapedagogus felelossége.

A gyermekbalesetek esetén intézkedni kell:

a sériiltet azonnal elsdsegélyben kell részesiteni,
gondoskodni kell a mentdk hivasarol,
a sériilés tényérol és koriilményérdl az igazgato és a sziilok értesitése,

a balesetr6l el6irt dokumentalast kell vezetni.

Az ékszerekért és viselésiikbol eredd balesetekért nem vallalunk felelosséget.
Ovodinkban a fokozott balesetveszély miatt tilos a gyiirii hasznilata. Kérjiik,
ellendrizzék, hogy gyermekeik a testi épséget veszélyeztetd targyakat ne hozzanak az

ovodaba.



Az dvodai tevékenysegekhez, foglalkozasokhoz szlikséges eszkdzoket, szerszamokat
(pl. oll6, ta, stb.) az udvari jatékeszkozoket, tornaszereket csak az 6vond utmutatasa szerint,
és felugyelete alatt hasznalhatnak a gyermekek.

Egymés és sajat testi épségét veszélyeztet6 tevékenységet nem végezhetnek. A
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartasformakat minden tevékenység végzése elott
ismertetni kell a gyermekekkel.

A gyermekek érdekében — a balesetek elkeriilése végett — az dvoda helyiségeiben és
udvaran talalhato eszkozoket, jatékokat a gyermekek csak ovonéi feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik
igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziild megérkezéséig hasznalhatjak
a jatekokat.

Kérjuk, hogy a csoportszobakban — sziil6i értekezletek, a nyilvanos tinnepek, és a nyilt
napok Kkivételevel — ne tartézkodjanak wutcai labbeliben. Latogatok ¢és sziilok a
csoportszobaba csak az 6voda igazgatoja, akadalyoztatasa esetén helyettese engedélyével
mehetnek be. Higiéniai okokbol a gyermekmosdokban, kérjik, ne tartozkodjanak.

Az 6voda helyiségeit, eszkzeit — mas, nem oktatasi-nevelesi célra — atengedni csak a
gyermekek tavollétében lehet.

A gyermek 6vodai feligyelete alatt okozott karért - a vétkessegre valo tekintet nélkal -
teljes mértékben az 6voda vallalja a feleldsséget.

Hirdetés, szordlap az dvoda falitjsagjaira csak az igazgatd engedélyével kertlhet
Ki.

Az Ovoda teriletén, épuletében, udvaran és az 6voda bejaratatél 5 méteren beldl
dohanyozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!

Allatot az intézmény teriiletére behozni tilos!

8.7. AZ OVODAI EGESZSEGUGYI ELLATAS FORMAI ES RENDJE:

Az dvodaban orvosi vizsgalatra csak jarvany, vagy rendkivili helyzet esetén kerdil sor.
A védond ellendrzi az 6vodaban a személyi higiénét, vizsgalja a kornyezet és az étkezés
koriilményeit és bekapcsolodik az egészségfejlesztésbe. Kapcsolatot tart a sziilékkel és a
teriiletileg illetékes véddndkkel.

Kérjiik a sziiloket, hogy a fejtetvesség megeldzésérdl, a sziirdvizsgalatokrol, a kezelés

modjardl, a kisziirt esetekkel kapcsolatos eljaras rendjérdl valo tajékoztatds alapjan

jarjanak el.



Evente egy alkalommal biztositjuk a tankotelezettek szamara, hogy fogészati

szlirOvizsgalaton vegyenek részt.

8.8. GYERMEKVEDELEMMEL KAPCSOLATOS TEVEKENYSEG

Gyermekvédelmiink a gyermek testi, szellemi, erkdlcsi, anyagi érdekeit eldmozdito

szocidlis, jogi, egészségligyi, pedagogiai intézkedések 0sszessége.

A gyermekvédelmi felelds feladatait mindig a hatalyban 1évo rendelet hatarozza meg.
A konkrét helyi feladatokat a mindenkori nevelési év elején elkészitett gyermekvedelmi
munkaterv tartalmazza (éves munkaterv melléklete).
Ezek szerint:
a veszélyeztetett gyermek, otthoni es csaladi kornyezetének megismerése
gyermekbantalmazas, vagy egyéb pedagdgiai eszkdzokkel meg nem
sziintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezni, hogy az
Ovoda igazgatéja értesitse a Gyermekjoléti Szolgalatot
a gyermekvédelmi feladatokat ellatd fontosabb intézmények cimének,
telefonszamanak jol lathaté helyen valo kozzeétetele
a Gyermekjoléti Szolgalat felkérésére a gyermekvédelmi felelos

esetmegbeszélésen vald részvétele

Gyermekvedelmi tevékenysegunk célja
Megeldzés (prevencio):

Segitség a csalddoknak a gyermek anyagi, erkolcsi hatterének biztonsaga érdekében.
Intézményi héattér, szakemberek segitségének biztositasa (pszichologus, logopédus,

szocialis halozat, csaladgondozasi halozat, fejlesztd pedagogia)

Gyermekvédelmi feladataink:
Az oOvoda kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésében ¢és
megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi
képviseldvel, valamint a rendszerhez kapcsolodod feladatot ellatd mas személyekkel és

hat6sagokkal.



Ha az 6voda a gyermeket veszélyeztet6 okokat nem tudja pedagégiai eszkdzokkel
megszintetni, vagy a gyermekkdzdsség vedelme érdekében indokolt, segitseget kérhet
konfliktuskezelési szaktandcsaddtol, valamint az ifjusagvédelmi, csaladjogi terileten

muikodo szolgalattol.

Gyermekvédelmi munka, helyi halézat, feladatrendszer megtervezése, megszervezése.
Adminisztréacios feladatok ellatasa.
Védoé-6vé halbzattal rendszeres kapcesolattartas.
Sziilovel vald szoros egylittmiikodés.
Felsobb iranyitassal vald egytittmiikodés.
Uj pedagogiai, szociologiai, pszichologiai ismeretek megszerzése,
tovabbadésa.
Anyagi lehetdségek feltarasdban, megteremtésében valo segitségadas.

Erkolesi  lehetOségek, biztonsdg megteremtésének érdekében valod

egylttmiikodeés.

9. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM
SZUKSEGES TARGYAK, ESZKOZOK SZABALYOZASA

A gyermek ruhazata az 6vodaban:

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a szilei. A gyermekek 6ltoztetese a
varhatd napi id6jaras szerint torténjék. Az 6vodapedagdgusok dontését - a levegdztetés
alkalmaval - a ruhak mennyiségét illetéen, a sziilok tudomasul veszik. A gyermekek
ruhézatat jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag.

Sziikséges:

a benti atoltdzéshez egy valtoruha, valtocipd (nem papucs)
egy tartalék ruha a szekrényben
udvari valtocipd, udvari 6ltozék

pizsama, tornafelszerelés

Kérjuk, hogy minden ruhadarabot és labbelit megkilonboztetett jelzéssel, a gyermek

jelével lassanak el, és a gyermek szekrényébe helyezzék el. Az 6ltézoben elhelyezett



targyakért nem vallal felel6sséget az 6voda. Tilos barmilyen étel, ital, gyogyszer tarolasa az

0ltozoben.

Az 6vodaba hozhatd targyak, eszk6zok:
Csak olyan targyat, jatékot hozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja.
A targyak behozatalanal tartsak szem eldtt, hogy az 6voda nem tud
felelosséget vallalni a behozott értékekre. A gyermekek altal behozott
dolgok elhelyezése az intézményben kialakitott rendszer szerint és a sziilo1
értekezleten ismertetett modon torténik.
Az Odvoda teriletére behozott jatékokeért, targyakért nem vallalunk
felelosséget, nincs lehetdségiink a megdrzésre, feliigyeletre.
Az otthonrdl hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni,
azonban feleldsséget nem vallalunk érte.

Az 6vodaba nem hozhato targyak, eszkdzok:
Olyan eszkoz, targy, amellyel a gyermek sajat és tarsai testi épségét
veszélyezteti, balesetet okoz.
Nem szabad az 0vodaban ékszert viselni — kivéve a fulbevalot —, mert ez
balesetveszély forrasat hordozhatja magaban. A gyermek nem hozhat az
Ovodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkdzt (pl. szamitogeép, tablet
stb.), mivel ezek az eszk6zok nem szikségesek az dvodai
jatéktevékenységhez.

Amennyiben az eléirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési — oktatasi

intézmény nem felel.



10. A GYERMEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

10.1. ETKEZESEK IDOPONTJA, FOLYAMATOSSAG, OTTHONI ETELEK
ELFOGADASA
A gyermekek napi haromszori étkezését kiilsé szolgaltatd cég biztositja.

Az étkezések kdzott legalabb 2 érét biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az aldbbiak

szerint szervezziik a csoportok napirendjének megfeleléen:

Tizorai: 08% — 09% 6raig
Ebéd: 1130 — 12 6raig
Uzsonna: 1430 — 15% 6raig

A gyermek az Ovodaban valtozatos étrend mellett megkapja, amire szervezetének
szliksége van.

A tartosan beteg gyermekek szamara szakorvosi igazolas alapjan biztositott a diétas
ellatas.

Otthonrol a gylimdlcsokdn kival semmiféle ételt nem all modunkban elfogadni. Kivétel:

unnepek alkalmaval gyarilag csomagolt aprosutemény.

10.2 AZ ETKEZESI TERITESI DIJ BEFIZETESERE VONATKO0zO
RENDELKEZESEK, SZABALYOK

Az étkezesi téritési dij megallapitasa a fenntarté dontési jogkorébe tartozik. A befizetés
iddpontjardl a sziilok az 6voda csoportjainak faliajsagjan, illetve az intézményben kialakitott
egyéb tajékoztatasi formaban értesiilhnetnek. Az étkezési téritési dij befizetése elére torténik
az eldirt hataridé betartasaval személyesen az dvodatitkarnal vagy utalassal. Amennyiben a
gyermek hianyzik, az étkezést a sziilonek kell lemondania, illetve visszajelentenie, abban az
esetben is, ha a gyermek ingyenesen étkezik. A kovetkez6 napi étkezést 9:00 oraig lehet
lemondani az dvodatitkarnal. A lemondas arra az id6tartamra sz6l, amig a sziild kéri. Ha a
sziild nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a téritési dij levonasara. A lemondasokat
a kdvetkez6 honapban irjuk jova az ebédbefizetés soran. A kovetkez6 hét lemondasara az

el6zd hét pénteki napjan 9:00-ig van lehetdség. Ha gyermekiik hidnyzas utan ismét 6vodaba



jon, az ujboli étkezés igénylését legkésébb eléz6 nap 9:00—ig a sziilének jelentenie kell, hogy

étkezest tudjunk rendelni szaméra.

A hianyzas els6 napjan - reggel 9:00 6réig bejelentett igény alapjan, - sajat ételhorddban
11:45 o6ratol 12:15 6raig a gyermek részére az étel elvihetd.
Az étkezési tériteési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 21. §-a szabélyozza.
Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha:
a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil;
tartdsan beteg vagy fogyatékos az dvodas gyermek, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek;
olyan csaladban el, amelyben harom- vagy tobb gyermeket nevelnek;
olyan csaladdban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130%-at

neveléshe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 6. sz.
mellékletének benyujtasa sziikséges! A kedvezmény a kérelem benyujtasat kovetd naptol
vehet6 igénybe!

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az oOvodaval, és tulfizetése van, a sziild
nyilatkozatot tolt ki, hogy a valaszthat6 visszafizetési lehetéségek kozul melyiket valasztja.
Szombathelyi dévodavaltas esetén a tulfizetés a befogadd Ovodaba a gyermek nevere
atutalasra keriil, egyéb esetben (pl. iskoldba megy) a sziildnek keriil kifizetésre

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az évodapedagdgus
feladata.

Az Ovoda teriletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott
¢lelmiszerrel nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik a sziiloket, ne tegyék
ezt.

A tizorai 8:00 és 9:00 6ra kozott folyamatosan zajlik. Amennyiben a gyermek 6:00 és

7:00 o6ra kozott érkezik az dvodaba, célszerli a gyermeket otthon reggelivel megkinalni.



11. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

11.1. A SZULO ES AZ OVODA KAPCSOLATTARTASA

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelébb modszer szerint neveljik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.

Nevelési problémék, konfliktusok esetén kerjik, minden esetben keressek fel az
6vodapedagdgusokat vagy az 6voda igazgatojat, és vellik kdzdsen probaljak megoldani
a konkrét helyzetet.

A sziiloknek nemcsak joga, de kotelessége is a gyermek fejlodését folyamatosan
figyelemmel kisérni, érdeklddni, rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekkel
foglalkozo6 pedagdgussal.

A sziildnek joga van tajékoztatast kapni a nevelési év utolso sziiloi értekezletén, hogy a
kovetkezd nevelési évben milyen ruhdzati és mas felszerelésre lesz sziikség.

Az Ovodapedagogusokkal vald kozvetlen napi kapcsolattartast biztositjuk a sziilok
szamara, de kérjikk, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vond figyelmét a

gyermekekrol.

Az egyiittmiikodés formai
Nyilt napokat, k6z6s programokat, kirandulasokat szerveziink.
Az 6vodapedagodgusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetdséget.
Az 6voda honlapjan, a bejarati falidjsagon, illetve a csoport Facebook oldalain Kiiras
formajaban valamennyi sziilét érintd kozlést, tajékoztatast nyujtunk.
Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasokrol a sziildt eldzetesen téjékoztatjuk. Jatszo és
kézmiives délutanokat, kozos programokat, kirandulasokat szerveziink.
Gyermekeikrdl sziiloi értekezleten és fogaddordkon érdeklddhetnek. Fogadodorat
eldzetes sziildi bejelentkezés alapjan tartunk.
Ovodakezdéskor a sziilsknek lehetdséget adunk, hogy gyermekiikkel -egyiitt
megismerkedhessenek az 6vodai élettel.
A sziil6 informaciot csak gyermeke sajat OvodapedagoOgusaitol vagy az dvoda
igazgatojatol kérhet.
Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre

az ovodapedagogust az 6vodasokkal vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne



vonjak el a csoporttol, mert az eléidézheti a baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés
folyamatat!

Az értekezleteken /megbeszélésen gyermek nem vehet részt, egyrészt a témak jellege
miatt, masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem Kkoti le, és jatékaval

zavarja az értekezlet nyugalmat.

11.2. A SZULOI SZERVEZET ES JOGOSITVANY Al

A sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
miitkodeését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd
sziild1 szervezetet hoznak létre. A sziiloi szervezet miikddésének részletes szabalyait kiilon
jogszabaly allapitja meg.

A sziilo1 szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai
munka eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdeésben
tajékoztatast kerhet az intezmény igazgatojatol. A gyermekek nagyobb kézdssége, csoportja

Ovodankban a felvett gyermekek 50 %-a.

12. AZ OVODAI NEVELESEN KiVULI SZOLGALTATASOK

Térités nelkuli szolgaltatasok
Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa heti rendszeresseggel foglalkozik a
beszédhibas gyermekekkel.
A fenntarté (Szombathely Megyei Jogl Varos Onkormanyzata) altal biztositott
gyogypedagogus foglalkozik a szakértéi vélemények alapjan raszorulo SNI
gyermekekkel.
Microcsoportos forméban fejleszté pedagégus foglalkozik a szakért6i
vélemeények alapjan raszorulé a BTMN-es gyerekekkel.
Hit és vallasoktatast az 6vodaban sziildi igény alapjan, egyhazi jogi személy altal
szervezetten, az 6vodai foglalkozasoktdl elkuldnitetten biztositunk.

Ovodankat heti rendszerességgel 6vodapszichologus és csaladsegitd latogatja.



Egyéb 6vodai szolgaltatasok
Nevelésen kivuli szolgéltatasokat Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének
hatalyos hatarozata értelmében szerveziink a szilék és gyermekek igényeinek
megfelelden. Ezekrdl a szolgaltatasokrdl a sziilok a nevelési év elsd sziildi értekezletén
kapnak szdbeli tajékoztatast és irasos értesitét. A sziilok eldonthetik, hogy mely szolgéltatast
veszik igénybe gyermekeik szamara:
téritéses szolgaltatasok: idegen nyelvoktatds, zeneovi, korcsolyaoktatas,
ovodai Uszasoktatas, gyermektanc és iddszakos gyermekfeliigyelet
térités nélkili szolgaltatas: hittan, nagycsoportos 6vodasok Uszasoktatasa
Az 6vodai egyéb szolgaltatasokért Szombathely Megyei Jogli Véaros Kozgytilésének
hatalyos hatarozata szerinti tandijat szedjuk be.

A tandij beszedésének médja:

A sziil6 a tandijat minden honap 15. napjaig koteles az dvoda részére kozvetlentl,
készpénzben megfizetni, az 6voda pedig koteles errdl befizetési bizonylatot kiallitani.

Amennyiben a sziild az eldirt hatariddig tandijfizetési kotelezettségének nem tesz
maradéktalanul eleget, gy az 6voda koételes a hatarid6 lejartat kovetd 5 napon belil, 10
napos fizetési hataridével irasban felszolitani a fizetési kotelezettség teljesitésére.
Amennyiben a sziild a felszolitas ellenére, az ott megadott hataridon beliil nem tesz eleget
maradéktalanul a fizetési kotelezettségének, Ugy a tovabbiakban a gyermek a szolgéaltatas
igénybevételére nem jogosult; errdl a sziilot a fizetési felszolitasban tajékoztatni kell. A teljes
hatralék kiegyenlitését kovetden a gyermek, a sziild6 ismételt irasbeli kérelmére a
szolgéltatast ismételten igénybe veheti.

A korcsolyaoktatas, valamint az dvodai Uszasoktatas szolgaltatdsok esetén kérelemre
engedélyezhetd a dij két részletben torténd megfizetése.

A tandijcsokkentés iranti kérelmet irasban, a szolgaltatdsokrol szo6ld értesitd
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az 6voda igazgatdjanal kell kérelmezni.

A hatarozat értelmében a tandij legfeljebb 50%-kal kiilondsen az alabbi esetekben

csOkkenthet6:

ha a szolgaltatast igénybe vevd gyermek rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesul, vagy

ha a kérelmez6 a csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevel, vagy



ha a kérelmezd csalddjaban a Gyvt. 5§ q) pontja szerinti tartésan beteg, vagy

fogyatékos gyermeket nevel.

Az eqyéb 6vodai szolgaltatas lemondasa:

idegen nyelvoktatas, gyermektanc

A sziilé: szolgaltatasok igénybevételérdl barmikor, az 6voda igazgat6jahoz cimzett
irasbeli nyilatkozataval lemondhat. Ebben az esetben a sziil6 a lemondésrol sz616 nyilatkozat
dvodai atvételéig igénybe vett szolgaltatasok tandijat kdteles megfizetni.

A tanfolyam jellegii szolgaltatasok (korcsolyaoktatas és Gvodai Uszasoktatas) esetén a
szolgaltatasok jellegére tekintettel lemondédsra csak a szolgéltatas elsé igénybevételét
megelézden van lehetdség. Ebben az esetben az 6voda koteles a befizetett tandijat a sziild
részére maradektalanul visszafizetni. A szolgaltatas elsé igénybevételét kovetd lemondas
esetén a tandij sziild részére torténd visszafizetésére lehetdség nincsen. Errdl a sziilot a

jelentkezés eldtt irdsban tajékoztatjuk.

Az egyéb bvodai szolgaltatasok igénybevétele és a hianyzasok dokumentalasa:

Az oOvoda igazgatoja gondoskodik a szolgaltatdsok igénybevételének naprakész
nyilvantartasarol.

A targyhonapban — hianyzas miatt — igenybe nem vett alabbi szolgaltatasok dijat a
targyhonapot kovetdé honapban szamoljuk el:

gyermektanc

Az idegen nyelv oktatasa és uszasoktatas esetén (sziil6i feliigyelet biztositasa ¢és
vallalasa mellett) a hianyzas miatt igénybe nem vett szolgaltatast potolni sziikséges.

Korcsolyaoktatds esetén a hianyzas miatt igénybe nem vett szolgaltatas potlasara,

elszdmolasara nincs lehetdség.

13. EGYEB ELOIRASOK, SZABALYOK

Az 6vodai neveldmunka zavartalansdganak biztositdsa érdekében kérjiik, hogy az
6vondt telefonon kizardlag akkor keressék, amikor mindkét 6vond a csoportban tartozkodik.
Az 6vodaba felvett gyermekekrél az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

A személyes adatok tartalmazzak a gyermek

nevét, nemét, sziiletési helyét és idejét,



tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

oktatasi azonosito szamat,

sziildje, torvényes képviseldje nevét, lakohelyét, tartozkodasi helyét,

sziilok napkodzbeni elérhetdségét,

allampolgarsagat,

sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége - tényét,
jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankdteles-e,

jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

jogviszonya keletkezésének - megsziinésének jogcimét és idejét,

nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

jogviszonyat megalapozo kdznevelési alapfeladatot,

nevelésének helyét,

a jogviszonyanak varhato befejezését,

csoportba sorolasat, tamogatasi jogosultsagat,

a gyermek aktudlis fejlettségi szintjét (6vodai nyilvantartas, egyéni fejlodési

dokumentacio).

Kérjuk, hogy tartsdk tiszteletben az Ovoda igazgatojanak, pedagogusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait.

Ovodank minden alkalmazottja a gyermek jogainak 6vodan beliili érvényesitését szem
elott tartva végzi feleldsségteljes munkajat.

Kérjiik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonat képezd
berendezéseket, targyakat, eszkdzoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra.

Kérjiik, példamutatd magatartasukkal és cselekvd egylittmitkddésiikkel tdmogassak az
ovodat nevelési feladatai megvaldsitasaban. Az 6voda helyiségeit — mas, nem oktatasi-

nevelési célra — atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet.



14. PANASZKEZELESI ELJARAS

Az intézmény igazgatOja koteles a hozza széban vagy irasban érkezett panaszokat
illetékességbol kivizsgalni, vagy illetékesség hidnyaban a megfeleld szerveknek tovabbitani.
Az irdsbha benyujtott panaszokat az intézmény Ugyirat-kezelési szabalyzatanak megfeleléen
iktatni kell, ezekre — illetékesség esetén — az igazgatd, vagy az altala megbizott intézményi
dolgoz6 koteles 30 napon belil irasban valaszolni.

Az Ovoda Panaszkezelési Szabdlyzata részletesen rogziti a panaszkezelés eljaras
rendjét.

A panaszkezelési eljards soran az adatvédelmi eldirasokat be kell tartani, ezért az
internetes forumokon (k6zdsségi csoportok, Messenger sth.) a panasztétel és a panaszkezelés

sem az 6voda dolgozoi, sem a sziilok részére nem megengedett.

15. HOSEGRIADO

Hoéhullamok élettani hatésai:

A héhullamok alatt nemcsak a gyerekek €s az iddsek vannak kitéve a hdségnek, hanem
a munkaképes felndtt lakossag is. A forrdsag jelentOs élettani hatassal jar.

A magas hdmérsékletek elleni védekezés céljabol az Orszagos Kdrnyezet egészsegugyi
Intézet és az Orszagos Tiszti foorvosi Hivatal 2005-ben 1étrehozott egy hdség-elorejelzd
rendszert.

A magyarorszagi viszonyokra érvényes hdhulldm meghatarozas eszerint: legalabb
harom egymast kovetd napon a napi kozéphémérséklet az Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat
iddjaras eldrejelzése alapjan meghaladja a 25 C-ot (max. 35-37 C). A héhullamok kéros
hatasainak csokkentése, illetve megeldézése érdekében kialakult a haromfokozata
hdségriasztds. Fokozatai a hdmérsékleti kiiszobérték meghaladasanak szintjeitdl és az eldre

jelzett id6tartamtol fliggnek.

A hoségriasztas fokozatai:

1. Fokozat (Tajékoztatasi fokozat) Sarga riasztas: Nagyobb terileteken varhaté 33 Celsius
foknal magasabb hodmérséklet.

2. Fokozat: (1. fok( riasztas) Narancsriasztas: Nagyobb terlleteken varhaté 36 Celsius

foknal magasabb hdmérséklet.



3. Fokozat: (2. foku riasztas) Piros riasztas: Nagyobb teriileteken varhat6 40 Celsius foknal

magasabb hdmérséklet.

Hoéség riasztas alatti teend6k
Az 6vodéas gyermekek részére:
Sziikséges a csoportszobak sotétitdvel torténd arnyékolasanak megoldasa
sOtétitofliggdnyokkel mar a reggeli ordkban, még miel6tt a Nap felmelegitené a
foglalkoztat6 helyiségeket.
A levegdzés, a gyermekek szabad levegdn valo tartozkodasa a reggeli, kora déleldtti
orakban torténjen a napi hdmérséklet fiiggvényében 11-15 6ra kdzott ajanlott a hiivos
szobaban valo tartdzkodas.
A homokozokat naponkénti asassal valo felfrissitéssel, locsoléssal és természetes
vagy mesterséges arnyekolasuk megoldasaval védeni kell a felmelegedés ellen.
Folyamatos, langyos vizes, azonnali elfolyasi lehetdséggel bird, szorofejes tusoldsi
lehetdséggel kell biztositani a gyermekek testének hiitését.
Folyamatosan biztositani kell a rendszeres €s bdséges folyadékpotlast a gyermekek
részére, a gyermekek rendszeres, tobbszori kinalasaval. Az dvoda udvaran
kihelyezett ivokut is biztositja a kelld folyadékpotlast.
Fokozottabb figyelemmel kell lenni a gyermekek étrendjének dsszeallitasara: a-napi
friss, hiitott gylimolesok adasa,- nyari z0ldf6zelékek.
A gyermekek testhomérsékletének (a napi gyakorlaton tuli) tobbszori ellendrzése.
A leégés elleni védelem, valamint a fej és a szem védelme érdekében széles karimaju
kalapok és (lehetdleg vékony hosszi ujjii) p6lok hasznélata a szabadban.
A gyermekeket ellatd személyzet részeére:
Megfeleld, kényelmes, természetes alapanyagu, szellés nyari munkaruhazat
biztositasa.
Folyadék potlasara hiitott citromos limonadé, tea, anyagi lehetdségek szerint
asvanyviz biztositasa.
A munkaid6 és a munkafolyamatok ésszerli megszakitdsa, tobbszori
kikapcsolddasi id6 beiktatasa.
Az 6vodaba jard gyermekek sziilei, gondviseldi részére:
Figyelemfelhivds ¢és tandcsadds hirdetdtablakon, szoérélapokon, illetve személyes

talalkozasok (gyermekek atadasa-hazaadasa, sziil6i értekezletek stb.) alkalmaval:



gyermekek 6ltoztetése,

gyermekek étkeztetése,

jatszoteri tartdzkodas,

testhiités, folyadékpotlas,

alvasi, pihenési korllmények-gépjarmiivek ¢és tomegkozlekedési eszk6zok
biztonsdgos hasznalata a gyermekek szempontjabol (gyermeket egyedll zart
autdban hagyni életveszélyes és TILOS!),

a napon val6 tartdzkodas veszélyei, az UV sugarzas artalmai.

16. PANDEMIAS TERV

Célja:

A Szombathelyi Mesevar Ovoda teriiletén bekdvetkez pandémia id3szakéban a
felkésziilés feladatainak meghatarozasa, illetve a pandémias id6szak szabalyozasa, az
intézmény egészségligyi feladatainak meghatarozasa. A pandémias terv tovabbi célja, hogy
a tervben meghatarozott intézkedések altal, biztosithato legyen (pandémids idészakban) az

ovoda folyamatos miikodése.

A pandémias terv hatalya Kiterjed az intézmény munkavallalGira, gyermekekre,
szilokre, illetve azokra, akik barmilyen egyéb célbol az dvodaban tartézkodnak. A tervben
meghatarozott feladatok és intézkedések érvényesek az intézmény egész teriletére.
Pandémia esetén az intézménynek biztositani kell az alaprendeltetésébdl adodd nevelési
feladatait. Az intézményben kiemelt figyelmet forditunk a jarvanyt megel6z6 és a pandémias
iddszak feladatainak tervezésére és a felkésziilésre az alkalmazottak és a gyermekek
egészségvédelemére

A pandémidra torténd felkésziilés, a tervek elkészitése, sziikséges intézkedések
meghozatala elengedhetetlen a gyors és hatékony reagalashoz. (antiviralis szerek,
egészségligyi maszkok, gumikesztyiik készletezése, otthoni munkavégzés megtervezése €s

biztositasa, kulfoldi utazas korlatozésa stb.)



Az intézmény vezetdségének feladatai:

Ertelmezi a jogszabalyokat és a rendelkezéseket, illetve végrehajtja a pandémias

intézkedéseket

Egyiitt miikodik a varos tobbi 6vodajaval, és kozos allaspontot képviselnek

A sziikséges feladatok végrehajtasara felelos személyeket kell kijeldIni.

Az intézmény pandémias tervében meghatérozott alapfeladatainak ellatasat a pandémia

idészakéaban, a tervben meghatarozott minimalis 1étszdmmal és miitkodési renddel kell

végrehajtani.

A munkavallalék figyelmét fel kell hivni arra, hogy azonnal kotelesek bejelenteni, ha

nem tudnak munkaba &llni lehetdleg tigy, hogy a tavollét indokat is megadjak. Azon

munkavallalok, akik betegek lesznek vagy a betegség tiineteit velik magukon felfedezni,

azonnal kotelesek azt a munkahelyi igazgatojuk felé jelezni.

Human erdforras biztositasa és iizemeltetési — karbantartasi, valamint
kommunikacids tevékenységek tervezese

A nevelési feladatok folyamatos biztositasa érdekében human eréforras biztositasa, az

Ovoda nyitvatartdsa, karbantartdsa, valamint kommunikacios terlleten sziikséges

tervezést végezni.

A tervezésnek az alabbiakra kell kiterjednie:
Meg kell hatarozni azokat az intézmény teruletén azokat a helyszineket, melyeket
egy pandémia soran nyitva kell tartani, illetve be kell zarni. Meg kell hatarozni, hogy
az ideiglenesen bezart részeket mikor és milyen feltételek teljesulése utan lehet Gjra
megnyitni. Meg kell hatarozni az intézménybe vald bejutas és a kdzosségi
érintkezések korlatozasanak rendszabalyait.
Gondoskodni kell a megfeleld mennyiségli fertétlenitészerekrdl és azok tovabbi
folyamatos beszerzésérol.
Fel kell mérni és folyamatosan nyilvan kell tartani a megfert6zottek, tavollévok
szamat, beleértve azokat, akik a munkahelyen betegedtek meg. Kiemelt figyelmet
kell forditani a beteg felndttek és gyerekek otthon tartdsdra, mivel ez rendkiviil
fontos a pandémiat okozd virus, vagy mas egyéb kdrokozok terjedésének
megfékezése szempontjabol.

Szabalyozni kell a biztonsdgos munkéaba val6 visszatérés feltételeit a pandémia utan.



A lehetdségeket figyelembe véve biztositani kell a kulcsfontossagu
alkalmazottaknak az otthoni munkavégzést.

Meg kell hatarozni a human tevékenységért felelos tevékenységért feleldst, a
munkavégzés iranyelveit.

Meg kell hatérozni a pandémiara vonatkoz6 kommunikacios strategiat és célokat,
amely magaba foglalja a tobbszintli kommunikéacios csatorndk alkalmazasat.

Meg kell hatarozni a megbizhat6 és aktudlis informéaciok kiadasanak folyamatat a

pandémia kiilonboz6 idészakaiban.

Takaritas és fertétlenités

Pandémia esetén, az intézmény teriiletén el kell rendelni a fokozott fertOtlenitést és
takaritast. A takaritds megszervezéséért €s a fertdtlenitdszerek biztositasaért az intézményi
feladatok ellatasaért az dvoda igazgatdja és a helyettese felel.

A forgalmas pontokra (bejaratok, csoportszobdk, o0ltozok stb.) ahol sok ember
megfordul, érintésmentes kézfertétlenitd adagoldkat kell kihelyezni. A kézfertdtlenitd
adagolok ellenérzése és feltdltése a technikai személyzet feladata. A vizesblokkokban is
fertdtlenitdszeres kézmosas lehetdségét kell biztositani.

Abban az esetben, ha barmelyik munkavallalé vagy gyermek megbetegedést jelent be,
illetve a betegség tiineteit mar a munkahelyén érezte, akkor a munkahelyet siirgésen
fertdtleniteni kell, még miel6tt mas munkavallalo az adott helyiségben a munkat

megkezdené. Fontos feladat a helyiség atszelldztetése is.

Bels6 kommunikacios célkitiizések

Az intézménynek a belsé tdjékoztatisi lehetségeit felhasznalva kell tdjékoztatést
nyujtani a pandémiaval kapcsolatosan végrehajtott és tervezett feladatokrol, a
kockazatokrol és a pandémia esetén hozott intézkedésekrdl. Ezeket az informéciokat el
kell juttatni az intézmény teriiletén munkat végzokhoz és a sziilokhoz is, illetve
tajékoztatni kell mindenkit, aki az intézmény tertletére belép.

Az intezmény munkavallaloival éreztetni kell, hogy kiemelten Kkezeljuk a
munkavallalok egészségének védelmét, ennek érdekében hatékony kommunikaciot és

parbeszédet folytatunk a munkavallalokkal.



Novelni kell a pandémiaval kapcsolatos tajékozottsdgot, €és megismertetni az erre

vonatkozo6 kdzegészsegugyi informéacids forrasokat és irdnyelveket.

Kiils6 kommunikacios célkitiizések
Biztositani kell, hogy az intézmény pozitiv kiilséd megitélése egy pandémia esetén sem
csokkenjen. Ki kell hangsulyozni, hogy a biztonsdg, a munkavallalok egészségének

védelme a legfontosabb és ez nem gazdasagi kérdés az intézmény részérél.

Biztositani kell, hogy az intézmény kiils6 partnerei kelld idOben és tartalommal

tajékoztatast kapjanak a pandémias tervezésrol, intézkedésekral.

17. LEGITIMACIOS ZARADEK

17.1. A hazirend hatalya
A héazirend kiterjed:

az intézménybe jaro 3-7 éves gyermekek kozdssegére,

a gyermekek szileire, hozzatartozoira

az 6voda neveldtestiiletére

az igazgatodra és helyettesére

a nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitokre

az egyéb munkakdorben dolgozokra

az HUNGAST ZRT. intézmény teriletén foglalkoztatott dolgozoira

az intézménnyel kapcsolatban allokra (pl. gyermekorvos, védond, logopédus,

konduktor, gyégypedagogus stb.)

mindenkire, aki az 6voda tertletén tartézkodik

17.2. A hazirend elkészitésének médja:
A hazirendet az 6voda igazgatdja késziti el a nevelGtestiilet tagjainak bevonasaval.
Az 6voda és a csalad egylittmiikodésének feltétele, hogy a sziilok tdmogassak, segitsék

az ovodai kdzosségi élet rendjének megszilarditasat.

17.3. A hazirend elfogadasanak modja:

A hazirendet a nevel6testiilet fogadja el



17.4. Véleményezési jog:
A hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor a Sziilok Kozossége véleményezési

jogot gyakorol.

17. 5. A hazirend jévahagyésa:

A hazirend az igazgaté jovahagyasaval valik érvényessé. Fenntartéi egyetértése
szlikséges azon rendelkezések érvénybelépéséhez, amelyb6l a fenntartora tobbletkoltség
harul.

Jovahagyas utan a hazirend eléirasai mindenki szamara kotelezé érvényiiek.
17.6. A hazirend felulvizsgéalata:

A hézirendet évente felul kell vizsgalni és szilkség esetén médositani kell.

17.7. A hazirend modositasa:
A hazirend mddositasara akkor kerl sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all
be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
A hézirend modositasardl a neveldtestiilet dont.
A hazirend médositasanal ujra ki kell kérni a sziil61 kozosség véleményét.
17.8. A hazirend elérhetosége:
A héazirend nyilvanossagra hozatala:
A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni,

tovabba annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziil6t tajékoztatni kell.

a hazirendet minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén az 6voda igazgatdja ismerteti
az uj gyermekek szuleivel.

a megismerhetdség folyamatos biztositdsdnak érdekében a hazirend az intézmény
éplletében, az Ovoda igazgatéjanak irodajaban az egész nevelési év soran

megtekinthetd.

letoltheté a www.szombathelyiovodak.hu honlaprél

17.9. A hazirend hatalyba lépése
A hézirend, mint alapdokumentum a jévahagyéas napjan lép hatalyba, és hatarozatlan

idore szol.


http://www.szombathelyiovodak.hu/

18. MELLEKLETEK

1 sz. melléklet: Eljarasrend ,,Ovodai gyermekbalesetek esetén
2 sz. melléklet: Eljarasrend ,,Sziil6i tajékoztatas rendszere a gyermek fejlodésének

nyomon kovetése soran”
3 sz. melléklet: Takaritasi szabalyzat



1 sz. melléklet: Eljarasrend dvodai gyermekbalesetek esetén

Kiegészitéo magyarazat gyermekbalesetek esetére

1. ,Eletet veszélyeztetd, vagy maradandd egészségkarosodas veszélyével jaro (kiilsé vagy
belsd) vérzés”
Kiilso, stulyos vérzésnél sebbdl iiriil6 spricceld és/vagy boségesen folyé kiilsé vérzést
tapasztalunk. A nagyfokt vérvesztés jelei lehetnek: sapadt, hiivds bér, gyengén
tapinthat6 pulzus, alacsony vérnyomas, ajulas, eszméletvesztés. A belsd vérzés gyanuajat

a hasat ért nagy energiaju Utés, a kemény, fajdalmas has vetheti fel.

2., Atmeneti keringés- és/vagy légzésleallassal jaro allapotok (Pl. embolia, Adams-Stokes-
Morgagni szindréma., syncope, fulladasok, életet veszélyeztetd ritmuszavarok, klinikai
halal allapota)”

Keringésmegallasra (klinikai halal) utal, ha a 10 méasodperces légzésvizsgalat alatt
nem tapasztalunk mellkasi mozgasokat; tehat légzéstevékenységet. A légutakba
keriild, és azt részlegesen/teljesen elzar6 idegen anyagok fulladast idéznek el6.
Részleges az elzarodas, ha még kohogésre képes a gyermek. Teljes az elzarodas, ha
mar erre képtelen. Atmeneti agyi keringészavar rovid idejii eszméletvesztéshez

vezet, melyet ajulasnak (syncope) hivunk.

3. ,.Eletveszélyes endokrin- és anyagcsere allapotok, a folyadék- és ion- haztartas
¢letveszélyes zavarai”
Leggyakoribb a cukorhaztartas zavara, mikor a normalistol (3,9-10 mmol/I*) eltér a
mért vércukor érték. lonhaztartds zavara legtdbbszor gyakran ismétlodé

hanyas/hasmenés allapotaiban fordul elb.

4. ,Kdzponti idegrendszeri kompresszio veszélyével jard korképek (Pl. agyodéma, fejfajas,
szédiilés, tumor, gyulladas, fejlddési rendellenesség, trauma)”
A hirtelen jelentkezé, nagyfoku fajdalommal jelentkezo fejfajas gyanujel. Ha hozza
tarsul egyéb tlnet (szédulés, vagy megelozoen fejet ért sériilés) is tarsithatd, akkor

mindenképpen szaksegitségre lehet szlikség.



5. ,,Eszméletlen allapotok”™
Barmilyen kivaltd okbol fellépé eszméletlenség. Eszméletlenségnél 1égzést

tapasztalunk, azonban nem reagal verbélis, sem fizikalis ingerekre a gyermek.

6. ,,Status epilepticus és tiineti gorcsrohamok™
Eszméletvesztéssel jard, sokszor mindegyik végtagra Kiterjed6é megfesziilés/gorcsos
rdngat6zas. Minden lezajlott gorcsrohamot kovetéen vizsgaljunk 10 masodpercig
légzést! Készuljink fel, hogy a ment6 érkezéséig ismétlédhet, akar tobbszor is.
Amennyiben ismétlddnek ¢és kozottiik nem tisztul a gyermek tudata, illetve az a

gorcsroham, amely minimum 5 percig tart a szakirodalom status epilepticusnak nevezi.

7. Szepszis”
Tobbszervi elégtelenség, mely legtdbbszor fertozés talajan alakul ki. Tinetei a
szaporabb légzes, rossz keringés (alacsony vérnyomas, szaporabb pulzus), és a

zavartsag, lazas allapot. Kifejezetten elesett allapotot mutat a gyermek.

8. ,,.Sokk megel6zd és sokkos allapotok, €letveszélyes allergias és anaphylaxias allapotok,
szisztémas és poliszisztémas autoimmun betegsegek krizis-allapotai”
Allergénnel torténé talalkozds utan kialakulo életveszélyt okozo gyors lefolyasu
immunreakcid. Légzési tlnet (zihald, nehezitett és zajos), bértiinet (test szerte
csalankiiités, vizeny6k) keringesi tlnet (szédilés, vérnyomaseses, ajulas), gyomor,
bélrendszeri tinet (hanyinger/hanyas, hasi gorcsok, hasmenes) Kkorjeleit

tapasztaljuk.

9. ,Veleszuletett, vagy szerzett véralvadasi zavar alapjan 1étrejové heveny életveszély”
Amennyiben tudott a gyermek vérzékenysége a kisebb energiaju sérulések és kevéshé

jelentds kiilsé vérzések eseteiben is gondoljunk mentShivasra.

10. ,,Akut 1égzési elégtelenség, 1égut sziikiilet (P1. gégeddéma, asthmas roham, idegentest,
fulladas)”
Amennyiben szaporabb, nehezitett, zajos, sipold, kifejezetten erélkodé a légzés
gyermekek esetén mindig gondoljunk elészor fulladast okozé léguti idegentestre!

Lasd még 2. pontban.



11. ,Mérgezések”

Haritsuk el a tovabbi mérgezédést! Ovjuk magunkat és kornyezetiinket!

Mérgez6 anyaggal (nd6vény/gyogyszer/vegyszer) torténd érintkezés. Gondosan mérjik
fel, hogy mi/mikor/mekkora mennyiségben és pontosan hany mérgezettet érint a
mérgezés. Fontos, hogy a legkisebb gyanu esetén is kérjlink segitséget! Amennyiben
lehet, készitstink réla gondos dokumentéciot (fénykép) és orizziink meg mintat! A
teendé a méreganyagtol lesz fiiggd, igy mindig kovessiik a mentésiranyito

tanacsait!

12. ,,Akut hasi katasztrofak és azok képében jelentkezo, nagy fajdalommal, gorcsokkel jard
korképek (PI. bélelzarodas, appendicitis, perforatio, meéhenkivili terhesség, petefészek
ciszta megrepedése, tuboovarialis talyog, kocsanycsavarodott cysta, kizart sérv,
epegorcs, vesegorces, vérvizelés)”

A nagyfoku hasi fajdalom barmilyen okbol adédéan szaksegitséget jelent.

13. .Egés-fagyas (I11.-IV. foku és nagykiterjedésii I-II. foku, és/vagy az életmindség
szempontjabol kiillondsen veszélyeztetett testtajat vagy a 1égutakat érintd)”

Haritsuk el az égés okat (forro folyadék/fust, nyilt 1ang)!

A hdlyagos (11. foku), sebbel (111. foka) jard égéseknél mindig kérjunk segitséget!
Kulonosen akkor, ha az arcot, a légutakat (kormos orrlyukak/szaj/nyelv) vagy
nemiszervek kornyékét érintette, tovabba nagy testfeltileten (minimum 10 %-ban
I1.-1V. foku). Kiterjedési %-ot a sérilt tenyere alapjan mérjik fel ugy, hogy azt a

tenyérnyi teruletet 1%-nak vesszik alapul.
14. Testiiregek (koponya, mellkas, has) és parenchymads szervek (sziv, tiido, I€p, maj, vese)
sériilése”
Nagy energiaju Utkozések esetében gondolhatunk belsé szervek sériiléseire is.
15. , Nyilt torések és decollement sériilések”

A torott csontvégek altal a boron nyilt sebek alakulnak ki.

16. ,,Sulyos medencegytiri torések”



Magasbdl esésnél, nagy energidju ttkdzesnel mindig vessuk fel a lehetoségét!

17. ,Politraumatizacio, tobbszords sériilések”

lasd 23. pont

18. ,,Aramiités, elektrotrauma”

Legfontosabb az aramtalanitas!

Aramkorbe nyulas utan kialakult aramjegyek (seb), végtagzsibbadas, mellkasi
szoritdé élmény, a szivdobogds megélése, Kifejezetten szapora pulzus,
eszméletlenség, keringésmegallas. Akér tlinetek nélkil is, ha csak a gyanuja meril

fel, kezeljiuk aramutottként a gyermeket!

19. ,,H6- és hidegartalom, kihiilés, hypothermia, hyperthermia, napszaras, hoguta”

lasd 17. pont, tovabba a héhatas, mint hideg hatas is problémat jelenthet. Tineteként
sapadt marvanyos, Kkifejezetten hideg bdr, zsibbadas érzés, vagy éppen
érzéketlenséget is tapasztalhatunk. Extrém ritkan hdlyagok és sebek is
megjelenhetnek a tartdsan hideg altal érintett test tertletein.

Hoéguta alakulhat ki tartoés fizikai aktivitas, kifejezetten magas kiilsé kdérnyezeti
hémérsékletnél, ahol a test nem képes a keletkezett sajat h6jét leadni. Légzesi probléma
(gyér/szapora), keringési zavar (alacsony vérnyomas, szivritmuszavar), 40,5°C feletti

homérséklet, zavartsag, eszméletlenség, keringésmegallas tiineteivel.

20. ,Heveny pszichés zavarok, pszichozisok”
Maéssal nem magyarazhatdé (nem ismert az irasos szakvélemény), nyugtatasi
kisérletekkel nem kezelhet6 magatartaszavar, amiben oOnmagara és/vagy
kornyezetére is artalmas lehet kérjink szaksegitséget!

21. lasd 8. pont

Hivatkozasok, segédlet:
1. https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0600052.eum

2. https://www.uptodate.com/contents/management-of-type-1-diabetes-mellitus-in-children-during-illness-

procedures-school-or-travel
https://www.youtube.com/watch?v=ERZMIbsCR2w&t=21s

4, https://www.omszorvosszakma.hu/2022/01/28/a-mentohivas-szabalyai/



https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0600052.eum
https://www.uptodate.com/contents/management-of-type-1-diabetes-mellitus-in-children-during-illness-procedures-school-or-travel
https://www.uptodate.com/contents/management-of-type-1-diabetes-mellitus-in-children-during-illness-procedures-school-or-travel
https://www.youtube.com/watch?v=ERZMIbsCR2w&t=21s
https://www.omszorvosszakma.hu/2022/01/28/a-mentohivas-szabalyai/
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Ovodaigazgatoi nyilatkozat

Alulirott T6th Csabané, a Szombathelyi Mocorgdé Ovoda igazgatdja nyilatkozom, hogy az
intézmény 2024. februar 1-t61 életbe 1ép6 Hazirendjével kapcsolatban Szombathely Megyei
Jogu Varos Onkormanyzatara — mint az 6voda fenntart6jara — tobbletkéltség nem harul.

Szombathely, 2023.12.21.

Igazgatd



2 sz. melléklet
Szombathelyi MOCORGO Ovoda
OM: 036474

ELJARASREND

Sziiloi tajékoztatas rendszere a gyermek fejlodésének
nyomon kovetése soran

Az eljarasrend érvényessége: Szombathelyi......... Ovoda
Hatalyba lépés: 2025.01.01.
Az eljarasrend visszavonasig ervényes

Szombathely, 2024. december 3. Készitette:

igazgatd
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1.

Az eljarasrend célja

Az eljarasrend célja a sziilok tajékozodashoz valo joganak biztositadsa gyermekeikkel
kapcsolatban az 6vodai nevelési folyamat soran. Ezaltal:

1.

Sziil6i jogok biztositasa: A sziiloknek lehetdségiik nyilik arra, hogy figyelemmel
kisérjék gyermekeik fejlodését, jogaik érvényesiilését, valamint a pedagogiai munka
eredményességét.

Tajékoztatas igénylése: A sziilok barmilyen, a gyermekiiket érinté kérdésben
tajékoztatast kérhetnek az 6vodapedagdgustol, az intézmény vezetdjétdl vagy a
gyermekkel foglalkoz6 szakemberektdl. Az intézmény koteles a kért tajékoztatast
megadni.

Fejlodéskovetés tAmogatasa: Biztositani kell a sziilok részvételét a gyermekek
fejlodésének nyomon kdvetésében, kiillondsen a fejlddéskovetd szlirdvizsgalatok
soran.

Az eljarasrend hozzajarul a sziilokkel vald hatékony kapcsolattartas folyamatanak
kialakitasahoz, a k6zos felelosségvallalas és egytittmiikodés elésegitéséhez a gyermekek
fejlodése érdekében.

2.

Torvényi hivatkozas

Az eljarasrend jogszabalyi alapjat az alabbi térvenyek és rendeletek képezik:

ok~ E

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet

8/2014. (1.30.) EMMI rendelet

2012. évi II. térvény a szabalysértésekrol
15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet

3. A Sziilok kotelezettségei és az Ovoda tajékoztatasi kotelezettsege

Sziiloi kotelezettségek

A Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 72. § (1) bekezdeés a) pontja

alapjan a sziilok kotelessége:

1.

2.

3.

Gondoskodni gyermekiik értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejléddéséhez sziikséges

feltételekro6l.

Tamogatni gyermekiiket kotelességeik teljesitésében, minden téliik elvarhato segitséget

megadva.
Egyiittmiikddni az oOvodaval, figyelemmel kisérve gyermekiik fejlodését
elémenetelét.

Az intézmény tajékoztatasi kotelezettségei



A sziilok tajékoztatashoz valod joga kotelezettséget jelent az intézmény szdmara, amelyet az
alabbi jogszabalyok szabalyoznak:

1. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 63. § (1) bekezdés
o Az 6voda koteles folyamatosan nyomon koévetni és irdsban rdgziteni az évodas
gyermek fejlodését.
o A gyermek fejlodésérol a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.
o Az oOvoda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latds-, mozgasfejlodésének
eredményét — szlikség szerint, de legaladbb félévenként — régziti. Rogziteni kell
a gyermek fejlédését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
2. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 93/A. 8 (1) bekezdeés
o A gyermek fejlddését nyomon kovetd dokumenticiot vezetni kell. Ez
tartalmazza:

= agyermek anamnézisét,

= agyermek értelmi, lelki, szocialis és testi fejlettségének mutatoit,

= agyermek fejlodését segité megallapitasokat, intézkedéseket, az elért
eredményt,

= amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgalta, a vizsgalat
megallapitasait, a fejlesztést végzd pedagogus fejlodést szolgald
intézkedésre tett javaslatait,

= aszakértdi bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitésait,

= asziild tajékoztatasarol szol6 feljegyzéseket.

3. Sziiléi egyiittmiikodés hianya esetén
o Ha asziild nem tesz eleget az 6voda dontéseinek, az intézmény vezetdje koteles
értesiteni a gyermek lakohelye szerinti illetekes kormanyhivatalt, az Nkt. 72. §
(1) bekezdés a) pontja és (4) bekezdése alapjan.
o Az értesitéshez csatolni kell a sziiloi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozatot.

4. Az Gvoda kotelezettségei
Elérhetoségek

Az 6nkormanyzati évodakban dolgoz6 szakemberek — 6vodapszichologusok, logopédusok,
gyogy- és fejlesztopedagogusok — elérhetdségei az alabbi helyeken talalhatok:

«  Ovodak falidjsagjain,

e Ovodak weboldalain,

o Egyéb hivatalos dokumentumokban.
Kapcsolatfelvétel mddjai:

e Az Ovodapedagégus és az Ovodavezetésen keresztil is kérhetd segitség a
kapcsolatfelvételhez.



5. A Gyermek fejlodését nyomon kéveté dokumentacio tartalma

1. Anamneézis
o A gyermek egészségi €s fejlodési elotorténete.
2. Fejlodési mutatok
o Erzelmi-szocialis, értelmi, beszéd- és mozgasfejlodés.
o Az Gvoda pedagégiai programjaban rogzitett tevékenységekhez kapcsol6do
megfigyelések.
3. Fejlodést segité megallapitasok és intézkedések
o A gyermek fejlédésének tamogatdsara tett Iépések, valamint az elért
eredmények dokumentalasa.
4. Szakértoi bizottsagi vizsgalat eredményei
o A szakértdi bizottsag altal végzett vizsgalatok megéllapitasai.
o A fejlesztést végzd pedagdgus javaslatai a tovabbi intézkedésekre.
5. Felulvizsgalati megallapitasok
o A szakért6i bizottsag altal végzett feliilvizsgalatok soran hozott dontések.
6. Sziil6i tajékoztatas dokumentacioja
o A sziilokkel folytatott tajékoztatasok feljegyzése.

6. A Gyermek fejlodésével kapcsolatos ovodai feladatok

1. Anamnezis bekeérése
o A sziiloktdl érkez6 adatok 6sszegytijtése a gyermek eloéletérol.
2. Fejlodési naplo vezetése az OviKrétaban
o Az Ovodapedagogus rendszeresen rogziti a gyermekkel kapcsolatos
megfigyeléseket, értékeléseket.
o Azoknal a gyermekeknél, akiknél lemaradéas tapasztalhatd, egyéni differencialt
fejlesztesi terv készitése szlikséges.
3. Sziilok tajékoztatasa
o Félévente szoban és irasban, illetve sziikség szerint.
4. Tajékoztatés igazolasa
o A sziilok alairasukkal igazoljdk, hogy megismerték a tajékoztatot.
5. Tajekoztatas kizardlag szakemberek altal
o A gyermek fejl6désérél szold informaciokat a sziiloknek Kkizérdlag az
Ovodapedagogus,  gyogypedagogus,  fejlesztOpedagdgus,  pszichologus,
logopédus vagy az intézmény vezetdje adhatja at.
o Ugyelni kell az intimitasra, lehetdség szerint fogadoora keretében biztositva a
tajékoztatast.

7. Sziirévizsgalatok az Ovodaban

Az Gvodas gyermekek az Ovodai évek alatt kiilonboz6 sziirGvizsgalatokon vesznek részt. A
jogszabaly altal eldirt kotelezd szlirések elsdsorban a logopédia teriiletéhez kapcsolodnak,
azonban lehetdség van tovabbi, nem kotelezd sziirések elvégzésére is.



Kotelezo Sziirévizsgalatok

1. Nyelvi fejlettség vizsgélata — ,,KOFA”
o A 3 éves gyermekek esetében torténik.
o C¢élja a nyelvi készségek és fejlettség korai szlirése.
2. ,,Sz6l-e” logopédiai sziirés
o Az 5 éves gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének vizsgalata.
o Specifikus logopédiai sziirGeljaras alkalmazasaval vegzik.

Egyéb, nem kotelezo sziirévizsgalatok

1. Kozépso csoportosok komplex sziirévizsgalata
o GQGyogypedagdgiai szlirdeljaras a fejlddési nehézségek korai azonositdsa
érdekében.
o Kilonds figyelmet forditanak az iskolakésziiltség alapjainak esetleges
hianyossagaira.
2. Nagycsoportosok sziirévizsgalata az iskolaba 1épés elott
o A nagycsoport elején vegzik.
o Célja a gyermek fejlettségének felmeérése és az iskolaba |épéshez sziikséges
készségek tamogatésa.

Ezek a szlirések fontos szerepet jatszanak abban, hogy a gyermekek fejlédése megfelelden
nyomon kdvethetd legyen, ¢és idoben felismerhetdk legyenek az esetleges nehézségek, amelyek
célzott fejlesztéssel korrigalhatok.

8. Tajekoztatasi kotelezettseg az ovodaban

A sziilokkel valo egyiittmiikodés kulcsfontossagu elemei a partnerség, az informaciéaramias,
az érzelmi hatasok figyelembevétele és tapintatos kezelése. Ezért az Ovodanak és a
szakembereknek egyarant meg kell teremteniiik a nyilt, érthetd €s személyes kommunikacio
lehetdségét.

Sziilok tajékoztatasa sziirovizsgalatokrol

1. Elozetes tajékoztatas
o Minden sziirdvizsgalat eldtt értesiteni kell a sziiloket, fliggetleniil att6l, hogy azt
logopédus, pszichologus, fejlesztdpedagogus, gydgypedagdgus, védond, orvos
vagy fogorvos végzi.
2. Jelenlét biztositasa
o Amennyiben a sziild igényli, lehetdvé kell tenni szamara, hogy részt vegyen a
sziirésen.
3. Kapcsolattartas és informacioatadas
o Az eredményekrél szoban vagy irasban kell tajékoztatast nyujtani, melynek
megtorténtét, a sziilé alairasaval igazolja.
o Igény szerint konzultacids lehetOséget kell biztositani a sziilok és az érintett
szakemberek kozott.



Kommunikacid az 6vodai élet soran

1. Altalanos tajékoztatas

o Az dvoda igazgatéja mar a nevelési évet megel6zOen, sziildi értekezleten
ismerteti a sziilokkel a szlirGvizsgalatok rendszerét és céljat, az Ovodaban
alkalmazott gyermeki fejlédés nyomon kovetésének modszerét.

o Az dvodapedagdgusok a gyermek dvodaba Iépésekor az elsé sziiléi értekezleten
tajékoztatjak a sziilloket az alkalmazott szlirési gyakorlatokrol, a gyermeki
fejlodés nyomon kdvetésének menetérol

2. Személyes kapcsolatok kiépitése

o Az 6vodapedagogusok €s a szlirOvizsgalatokat végzd szakemberek tamogatd
jelenlétet biztositanak a sziilok szdmara.

o A sziilok kérdéseire hiteles €s szakszerli valaszokat adnak, elkeriilve az esetleges
félreértéseket vagy cimkézeést.

Cél a partnerség erdsitése

Az ovoda és a sziilok kozotti egyiittmiikodés sikere a nyitottsagon, a kdzds célokon és a
megfeleld informacidaramlason mulik. Az ilyen partnerség segiti a gyermek optimalis
fejlodését €s a sziilok bizalmanak elnyerését, amely alapvetd a gyermek harmonikus 6vodai
¢lete és fejlodése szempontjabol.

9. Fejlodésben eltérést mutaté gyermekek sziileinek tajékoztatasa

A fejlodésben eltérést mutatdé gyermekek sziileivel vald egyiittmikodés soran kiemelt
jelentéségli a szakszerti és folyamatos tajékoztatds, amely segiti a sziiloket a gyermek
fejlodésének tamogatasaban és a sziikséges Iépések megértésében.

Tajékoztatasi lepesek

1. Eltérés észlelése utan
o A sziilokkel folyamatos kapcsolattartas fogaddora keretében.
o Az eltérés természetérol, lehetséges okairol €s a kovetkezo 1épésekrol részletes
tajékoztatast kell nyajtani.
2. Vizsgalat kezdeményezése elott
o A sziilok informalasa a szakszolgalati vizsgalat sziikségességérdl, céljarol és
varhat6 folyamatarol.
o A felzarkoztatas jelentdségének kiemelése, hogy a sziil6 érintettnek érezze
magat a folyamatban.
3. Vizsgalat kéré dokumentacio
o A 6 oldalas vizsgalatkérd lap és mellékletek bemutatasa a sziiloknek fogaddora
soran.
o A dokumentumok attekintése és alairatasa a sziilokkel, biztositva, hogy
megértették azok tartalmat.
4. SNI vagy BTMN besorolassal rendelkezoé gyermekek esetében
o A gyermekkel foglalkozo gyogypedagdgus vagy fejlesztopedagodgus
folyamatosan kapcsolatot tart a sziilokkel.
o A gyermek fejlodésérdl és a fejlesztési tevékenységekrdl rendszeres
tajékoztatas biztositasa.



Fontos szempontok a tajékoztatés soran

o Hitelesség és szakmaisag: A kommunikacio soran figyelni kell arra, hogy az
informaciok pontosak ¢és érthetéek legyenek.

o Empétia és tAmogatas: A szil6k szamara érzékeny témak esetén kiemelten fontos a
tapintatossag és a tAmogatas kifejezése.

o Partnerseg épitése: A sziilokkel kozosen kialakitott 1épések segitik a gyermek
fejlodésének eldémozditasat és az egylittmitkodést.

Egy j61 miik6do tajékoztatasi rendszer nemcsak a sziilok elégedettségét, hanem a gyermekek
fejlodési lehetdségeit is nagymértékben eldsegiti.

10.Az o6vodapszichologus szerepe és tevékenysege

Az oOvodapszichologus az 6vodai kozosség kiemelkedd szakmai tagja, aki pedagdgiai €s
pszichologiai szempontok 6tvozésével tdmogatja a gyermekek testi-lelki fejl6dését, a
pedagdgusok munkajat és a sziilokkel vald hatékony egyilittmikodést. Tevékenységét
torvények és rendeletek szabalyozzak, amelyek a munkajanak celjat és kereteit meghatarozzak.

Feladatok és célok

1. Gyermekek személyisegfejlesztése és lelki egészsegvédelme
o Az dvodapszicholdgus elsddleges célja a gyermekek jollétének eldmozditasa €s
személyiségik sokoldall fejlesztése.
o Kiemelt figyelmet fordit a neveldémunka hatékonysaganak novelésére.
2. Pedagdgusok szakmai tdmogatasa
o Konzultacioval és moddszertani tandcsadassal segiti az dvodapedagdgusok
munkajat.
o A pedagbgusokat pszicholdgiai ismeretekkel latja el, hogy hatékonyabban
kezelhessék a mindennapi kihivasokat.
3. Sziilokkel valo konzultacio
o A sziilokkel tematikus eldadasokat, forumokat tart fejlédéslélektani, nevelési és
pszicholdgiai témakban.
o Konzultativ segitseget nyajt a gyermekekkel kapcsolatos nehézségek
kezelésében.

Miikodési folyamatok

1. Problémafelvetés és megkeresés
o Az 6vodapszichologushoz a sziildk ¢és pedagdgusok fordulhatnak irdsban vagy
szoban.
o A megkeresés oka lehet a gyermekkel vagy a kozosséggel kapcsolatos nehézseg,
illetve fejlodési kérdés.
2. Probléma feltarasa és vizsgalata
o A pszicholdégus megismeri a helyzetet konzultaciok és megfigyelések réven.
o Csoportlatogatas soran ertékeli a gyermek tevékenységét, beilleszkedését,
jatékhelyzetekben és foglalkozasokon vald részvételét.
3. Tovabbi lépések meghatarozasa
o A pedagogusokkal és sziilokkel egyiitt megfogalmazzdk a sziikséges
vizsgalatokat és beavatkozasokat.



o Lehet6ség szerint egyéni vagy csoportos foglalkozasokat szerveznek, illetve a
gyermeket tovabb irdnyitjdk szakellatdsba (pl. nevelési tanacsadas,
diagnosztika, terapia).

4. Egyéni és csoportos foglalkozasok

o A sziildk beleegyezése nélkiilozhetetlen a kozvetlen fejlesztd vagy terapids
tevékenységekhez.

o Az O6vodapszichologus kiemelt figyelmet fordit a sziildk bevonasara és
egylttmikodésiik biztositasara.

Fontos szempontok az 6vodapszichologus munkajéban

o Kozosségi jelenlét: Az Ovodapszichologus szerves része az Ovodai szervezetnek,
munkaja integralt a pedagdgiai folyamatokba.

o Személyre szabott tAmogatéas: A gyermekek egyéni sziikségleteire és sajatossagaira
épitve dolgozik.

o Kapcsolati halé: Szoros egyiittmiikodés a pedagogusokkal, sziilékkel és mas
szakemberekkel a hatékony megoldasok érdekében.

Az oOvodapszichologus tevekenysege nemcsak a problémak kezelésére korlatozodik, hanem
megeldzo és fejlesztd célokat is szolgal, eldsegitve ezzel a gyermekek harmonikus fejlodését és
az 6vodai kozosség mitkodésének hatékonysagat.

A leggyakoribb kérdések és problémak, amivel az évodapszichologusokat megkeresik

Az ovodapszichologusok tevékenysége soran szamos olyan kérdés es probléma merl fel,
amelyek a gyermekek mindennapi €letét és fejlodését érintik. A leggyakoribb megkereséseket
a kovetkezo teriileteken tapasztalhatjuk:

1. Beilleszkedés az dvodai életbe és csoportba
o A gyermekek o6vodai kdrnyezetbe torténd beilleszkedésének nehézségei, mint
példaul a sziiloktol valo elvalas, 0j kornyezethez vald alkalmazkodas, tarsas
kapcsolatok kialakitasa.
2. Szokas- és szabalyrendszer
o A gyermekek szdmara 0 szokasok és szabalyok elsajatitasa, valamint azok
betartasanak nehézségei. A nevelési szabalyok és rutinok elfogadasa, a szokasok
kialakitasa.
3. Tarsas kapcsolatok
o A tarsas interakciokban, baratsagok kialakitasaban, mas gyerekekkel vald
egylittmiikodésben, konfliktusok kezelésében felmeriild problémak.
4. Béatortalan, szorong6é magatartas
o A gyermekek szorongadsos problémai, amelyek a mindennapi tevékenységek
sordn, példaul jaték kozben, eldadasok soran, vagy 1) helyzetekben
jelentkezhetnek. Batortalansag, elkeriild magatartas.
5. Erzelmek, indulatok szabalyozasanak nehézsége
o Az érzelmek (duh, szomorisag, 6rém) és indulatok kezelése. Az impulziv
viselkedés, agresszid, tulzott érzelmi reakciok vagy a visszahliizodas problémai.
6. Tulzott aktivitas, figyelem problémai
o Az Ovodads gyermekek fokozott aktivitisa, figyelemzavara, koncentralasi
nehézségeik. Nehézségek az dvodai feladatok elvégzésében, figyelmetlenség,
tulzott mozgasigény.



7. Normativ fejlodésben valo elmaradasok, atipikus fejlodés
o Az életkori normaktol eltérd fejlédés, példaul mozgasfejlodés, beszédfejlodés,
szocidlis kompetenciak Kkialakuldsa terén tapasztalt elmaradasok vagy
rendellenességek.
8. Csaladi problémak, kritikus életesemények gyermekre gyakorolt hatasa
o A csaladon beluli problémék (valas, halaleset, anyagi nehézségek) hatasa a
gyermek érzelmi és szocialis llapotara, a gyermek viselkedésére és szocialis
kapcsolataira.
9. Iskolara valo felkészultség kérdése
o Az iskolai élethez valo megfeleld felkésziiltség biztositasa, a gyermekek iskolai
érettségenek vizsgalata. Az iskolai elvarasoknak valé megfeleléshez szlikséges
készségek és képessegek fejlesztése.

Ezek a problémdk mind hozzajarulnak a gyermekek fejlddésének és jolétének biztositasdhoz,
ezért az Gvodapszichologusok kiemelten fontos szerepet jatszanak a nevelési és fejlesztési
folyamatokban.

11.A logopédus szerepe és tevékenysége az dvodaban

A logopédusok az Ovodai pedagdgiai szakszolgédlat fontos tagjai, akik alapvetd szerepet
jatszanak a gyermekek beszéd- és nyelvi fejlédésében. A logopédiai munka célja a
beszédfejlodési problémak felismerése, kezelése és a kommunikécids készségek fejlesztese,
hogy a gyermekek hatékonyan tudjanak részt venni a tarsas interakciokban és az oktatasban.

A logopédus munkaja

1. Beszéd- és nyelvi fejlédés tamogatésa:

o A logopedus segit a gyermekek beszédfejlodésének nyomon kovetésében és
fejlesztésében. A beszéd €s a nyelv alapvetd elemei, amelyeket mar az 6vodai
évek alatt figyelni kell, hogy a gyermekek késobb jol beilleszkedjenek az iskolai
oktatasba.

2. Kommunikacios képessegek fejlesztése:

o Alogopédusok feladatuknak tekintik a gyermekek szobeli kifejezOkészségének
fejlesztését, hogy biztositsak szdmukra a verbalis kommunikacio zavartalan
miikddését. Ezen beliil a szokincs bdvitése, a mondatszerkesztés €és a nyelvtani
szabalyok elsajatitasa is fontos eleme a munkajuknak.

3. A beszédfejlodési zavarok megelozése és kezelése:

o A logopédusok azokat a gyermekeket segitik, akik beszédfejlddési zavarokkal
kiizdenek, mint példaul artikulacios problémak (példaul hangok kiejtésének
nehézségei), nyelvi késlekedes, dadogas vagy mas beszédhibak. A megfeleld
terdpias modszerekkel dolgoznak a problémak enyhitésére vagy
megszintetésere.

4. Sziiléi tajékoztatas és konzultacio:

o A logopédusok fogadoorak keretében tajékoztatot tartanak a sziildknek, ahol
részletes informaciokat adnak a gyermekek beszed- és nyelvi fejlodésérdl, az
esetleges problémakrol és a fejlesztési lehetdségekrdl. Fontos, hogy a sziildk is
aktivan részt vegyenek a gyermekek logopédiai fejlesztésében, és megfeleld
tamogatast nyujtsanak otthoni kdrnyezetben is.



A logopédusok munkaja alapvetdéen hozzajarul a gyermekek sikeres tarsas ¢és iskolai
integracidjahoz, segitve dket abban, hogy a megfeleld nyelvi és kommunikacids készségekkel
rendelkezzenek.

A logopédus fo feladatai az 6vodaban

1. A beszédfejlodés nyomon kivetése és értékelése:

o Alogopédus folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek beszédfejlodését, és
értékeli, hogy azok a normadl fejlodési litemnek megfelelden haladnak-e. Ha
barmilyen problémat észlel, példaul beszédkészség elmaradast, artikulacios
zavart, diszlexiat vagy egyéb nyelvi nehézségeket, akkor id6ben felismeri és
kezelni kezdi ezeket.

2. Korai beavatkozas:

o A logopédus a lehetd legkorabban beavatkozik, hogy a gyermekek nyelvi és
kommunikacios problémait idoben kezelje. A logopédiai fejlesztés kiilondsen
fontos, mert segithet megel6zni a késdbbi iskolai nehézségeket, mint példaul a
tanulasi zavarokat, amelyek gyakran a beszed- és nyelvi problémakra vezetheték
vissza.

3. Egyeéni és csoportos fejlesztés:

o Az ovodai logopédiai tevekenység soran a logopédus egyéni és csoportos
foglalkozasokat is tart. Az egyéni foglalkozasokra azok a gyermekek jarnak,
akik konkrét, egyéni probléméakkal kiizdenek, mig a csoportos foglalkozasok
kdzosen segitenek a beszédfejlesztésben, valamint a tarsas interakciok és
kommunikacios készségek javitasaban.

4. Jatékos fejlesztés:

o A logopédusok gyakran jatékos formaban dolgoznak a gyermekekkel, hogy a
nyelvi készségek fejlesztése szdrakoztatd eés élvezetes legyen. A jatékok
segitenek a szokincs bovitésében, valamint a fonémdk (hangok) helyes
ejtésében. Ez a modszer kiilondsen fontos a kisgyermekek szdmara, mivel igy a
tanulas nem tlinik kotelezo feladatnak, hanem szdérakoztat6 tevékenységgé valik.

5. Sziil6i és pedagogusi egyiittmiikodés:

o A logopédusok szoros egyiittmiikodésben dolgoznak a sziilokkel és az
Ovodapedagdgusokkal. A sziilok és pedagdgusok tajékoztatasa és tanacsadas
segiti, hogy koz0sen tdmogassak a gyermekek beszédfejlodését. A logopédus
tanacsokat adhat a sziiléknek, hogyan tamogathatjdk a gyermekek
beszédfejlodését otthon, illetve hogyan kezelhetik a beszédhibakat, ha
felmerilnek.

6. Prevenzid és prevencids programok:

o A logopédusok szerepe a megeldzésben is kulcsfontossagl. A korai felismerés
¢s a prevencio érdekében kiilonbozd programokat alkalmaznak, mint példaul
nyelvi jatékokat, szokincsfejlesztést, valamint hallasfejlesztd tevékenységeket.
Ezen programok célja, hogy a gyermekek beszédfejlddése zavartalanul
haladjon, és megeldzziik a késdbbi beszédproblémakat.

A logopédus munkaja tehat nemcsak a problémak kezelésére 0Osszpontosit, hanem a
megeldzésre is, hogy a gyermekek kommunikacids készségeik fejldédhessenek, és a késdbbi
életukben is jél boldoguljanak a verbalis interakcidkban.



12. A gyogy- és fejlesztopedagogus szerepe és tevekenysege

A gyogy- és fejlesztopedagogusok kiemelkedé szerepet jatszanak azoknal a gyermekeknél, akik
valamilyen tanulasi, értelmi vagy fejlédési problémaval kiizdenek. Az ¢ feladatuk, hogy egyéni
szlikségletekhez igazodva tamogassak és fejlesszék a gyermekeket, hogy azok a legjobb
képességeiket kibontakoztathassak. A gyogy- és fejlesztépedagdgusok specialis modszerekkel
¢s eszkozokkel segitik a gyermekeket a kiillonb6z6 nehézségek lekiizdésében.

e A gylgypedagdgusok az SNI (sajatos nevelési igényli) gyermekekkel foglalkoznak,
mig

o A fejlesztopedagogusok a BTMN (beilleszkedesi, tanulési, magatartési nehézségekkel
kiizdd) gyermekek fejlesztésére koncentralnak.

A gyogy- és fejlesztépedagdgusok szoros kapcsolatot tartanak a sziilékkel, és tajékoztatokat
tartanak fogaddorak keretében, hogy k6zosen tamogassak a gyermekek fejlodését.

Fo feladataik az 6vodaban:

1. Egyéni fejleszt6 foglalkozasok:
o A gyogy- és fejlesztépedagogusok egyéni foglalkozasokat tartanak, amelyek
célja, hogy segitsenek a gyermekek specialis tanulasi igényeinek kielégitésében.
Az egyéni fejlesztés lehetdséget ad arra, hogy a pedagogus személyre szabottan
dolgozzon a gyermek problémain.
2. Kiscsoportos fejlesztés:
o Kiscsoportos foglalkozasok keretében a gyogy- és fejlesztépedagdgusok
biztositjak, hogy a gyermekek egymas tarsasagaban fejleszthessék készségeiket.
A csoportos foglalkozasok soran a pedagogus figyelembe veszi a csoport
dinamikajat, és az egyes gyermekek egyéni szuksegleteit, igy a fejlesztés
mindenki szamara hatékony és tamogaté modon torténik.
3. Képességfejlesztés:
o A fejlesztépedagdgusok jatékos formaban dolgoznak a gyermekekkel, hogy
fejlesszék azok figyelmét, memoria- és problémamegold6 keszségeit, valamint
a szocialis készségeiket. A jatékos fejlesztés lehetdséget ad arra, hogy a
gyermekek jatékba agyazottan tanuljanak, mikdzben fontos képességeik
fejlodnek, amelyek eldsegitik a kés6bbi iskolai sikerességet.

A gyogy- és fejlesztépedagogusok tehat a gyermekek egyéni fejlodési igényeit figyelembe véve
dolgoznak, és kiilonb6z6 modszerekkel segitik dket a tanuldsi nehézségeik lekiizdésében. Az 6
tevékenységiik biztositja, hogy a gyermekek kiegyensulyozott fejlddésen menjenek keresztiil,
¢s készen alljanak a késobbi iskolai kihivasokra.

13. A nevelési év sziikséges teendoi
AUGUSZTUS

o Statuszvizsgalatok eredményeinek begyiijtése
o A hazi gyermekorvos és a védond altal készitett statuszvizsgalatok
eredményeinek begytijtése.
o Kiilonos figyelmet forditva az Gjonnan 6vodaba 1ép6 gyermekekre.



SZEPTEMBER

Tajékoztatas az Uj gyermekek sztileinek
o A sziilok tajékoztatasa a helyi sziirési metodusrol és az aktuélis logopédiai
sztirésrol (KOFA).
o Beleegyezésiik kérése az els6 sziiloi értekezleten.
Tajékoztatas a nagycsoportosok sziileinek
o A nagycsoportos gyermekek sziileinek tajékoztatasa a SZOL-E? vizsgalatrol.
o Beleegyezésik kérése.
Sziiloi értekezlet
o Az dvodapedagogus tajekoztatja a sziiloket a fejlddést nyomon kdvetd
dokumentacidval kapcsolatban.
o Az ellendrzési, értékelési teriiletek ismertetése, a hasznalt modszerek és
elvarasok ismertetése.
Anamnézis lapok bekérése
o Az anamnézis lapok bekérése a sziiloktdl a gyermekek teljes kori
megismerésehez.

OKTOBER

o Osszegzé megbeszélés

o A beszoktatas tapasztalatainak értékelése.

o A fejlédési iitemben eltéré gyermekekkel kapcsolatos teenddk kijeldlése.
« Ev eleji megfigyelések dsszegzése

o Az 0sszes korcsoport szamara végzett év eleji megfigyelések dsszegzése.
o Iskolai elokészités

o A nagycsoportos gyermekek sziirdvizsgalata az iskoldba 1épéshez.

o A gyermekek iskolai késziiltségének attekintése, a vizsgalatra kildés

indokainak 6sszegzése.

o Sziil6i tajékoztatas

o Az érintett 6vodapedagogusok felkészitése a sziili megbeszélésekre.

NOVEMBER

o Fejlesztések ellendrzése
o A folyamatban 1év0 fejlesztések lebonyolitasanak ellendrzése.
o Aszukséges vizsgalatok eredményeinek dsszegzese, kuldénosen a
nagycsoportos gyermekek esetében.

JANUAR ES JUNIUS

o [Fogadodrak
o A sziilok tajékoztatasa a gyermek fejlddésének litemérdl.
o A fejlédést nyomon kdvetd dokumentéacidé megtekintése és bizalmas
megbeszélése.
o A dokumentum aléirdsa a sziilok és az 6vodapedagdgus részErdl.



14.A szakértoi vizsgalat folyamatarol sz6l0 tajékoztatas

A szakértdi vizsgalat célja, hogy a gyermekek komplex pszicholdgiai, pedagogiai és orvosi
szempontu vizsgalata révén segitséget nyujtson a megfeleld fejlesztéshez, valamint segitse az
intézmény kivalasztasat. A sziilok egyiittmiikodése sziikséges ahhoz, hogy a megfeleld
beavatkozédsokat meghatarozzak, és fejlesztési javaslatokat dolgozzanak Ki.

A szakértdi vizsgalat célja:

1. Beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézségek (BTMN) megallapitasa vagy
kizarésa és az ehhez kapcsolddé vizsgalatok elvégzése.

2. Sajatos nevelési igény (SNI) megallapitasa vagy kizaréasa, és az ehhez kapcsolodo
vizsgélatok elvégzése.

A gyermek szakértoi vizsgalata javasolt, ha:

1. A mozgas- vagy beszédfejlodésében eltérések, elakadasok mutatkoznak kortarsaihoz
képest.

2. A gyermek nehezen illeszkedik be kortarscsoportjaba magatartasi problémak miatt.

A korabban jol teljesit6é gyermek viselkedése megvaltozik —teljesitménye romlik.

4. Az értelmi fejlodésében, magatartasaban, tanuldsaban altalanos nehézségek
tapasztalhatok.

5. A gyermek bizonyos képessegek terén, példaul mozgas, hallas, latas, beszéd,
alulteljesit a korosztalyahoz képest.
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A vizsgalat kérése:

1. A szakért6i vizsgalatra a lakohely szerinti illetékes Jarasi Tagintézménynél kell
benyujtani a kérelmet.

2. Az dvoda kizérélag a Vas Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szombathelyi
Tagintézményéhez iranyithatja a gyermeket vizsgalatra, ha sziikségesnek latjak. Ok
kezdeményezhetnek tovabbi vizsgalatokat.

A szakértdi vizsgalat idopontja:

e A vizsgalat idOpontjat a kérelem benytjtasa utan a bizottsdg hatarozza meg, és a sziilot
értesiti az id6pontrdl, valamint a helyszinrdl.

A szakértoi vizsgalat tipusai:
1. Alapvizsgalat: a gyermek, tanulo teljes korli (pedagodgiai/gyogypedagogiai,

pszicholdgiai,  orvosi)  vizsgalata. A  pszichologiai  vizsgélaton  teljes
képességvizsgalatra, az intelligencia egyes terlleteinek feltarasara kertl sor. (1Q). A
pedagogiai — gyogypedagogiai vizsgalat soran az életkornak megfelel6en torténik az
egyes részképességek vizsgalata, illetve a gyermek olvasasi, irasi, helyesirasi és
matematikai képességeinek feltérképezése.



Kiegészité vizsgalat: az alapvizsgalat soran felmerilt, a megalapozott diagnézis
megallapitasahoz sziikséges, de a gyermek terhelhetésége, a sziikséges vizsgalati
eszkdz, szakember, vagy kompetencia hidnya miatt - annak keretében el nem végzett, a
bizottsag keretein beliil el nem végezhetd orvosi, pszichologiai stb. vizsgalat.
Felllvizsgalat: hivatalbol, hatosagi megkeresésre vagy sziildi kérelem alapjan vagy a
gyermek nevelését ellaté Ovoda kérelme alapjan végzett, - a korabbi diagnozis
megalapozottsagat, a nevelés, a nevelés, oktatas formajanak megfeleldoségét, a fejlesztés
eredményességének mérését célzé felllvizsgalat. Ha egy gyermek, tanuld
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, vagy sajatos nevelési igényl, a
szakértdi bizottsdg egy, két vagy harom évente, feliilvizsgalja.  Rendkiviili
feliilvizsgalat ezen 1d6 intervallumon beliil is, indokkal kezdeményezhetd

A szakértéi vizsgalat folyamata:

1.

2.

3.

Kérelem benyujtasa: A sziilé vagy az 6voda kérheti a szakért6i vizsgalatot a sziikséges
dokumentacio benyujtasaval.

Szakértéi bizottsag vizsgalata: A bizottsag a sziilokkel és az intézménnyel
egylttmikodve értékeli a gyermeket.

Eredmények és ajanlasok: A bizottsag megallapitja, hogy szikséges-e tovabbi
beavatkozas, fejlesztés, és javaslatot tesz az intézmény kivalasztasara.

A szakért6i vizsgalat fontos eszkéze a gyermekek fejlodésének tamogatasaban, a megfeleld
fejlesztési lehetOségek biztositasaban €s a gyermekek iskolai sikerességének eldsegitésében.

1. Vizsgalat elokészitése

Vizsgalatvezeté és szakértoi csapat kijelolése: A vizsgalat vezetéséért és iranyitasaért
a vizsgalatvezetd felelds, aki a szakértéi csapatot (gyogypedagogus, pedagdgus,
pszichologus, orvos) koordinalja.

Vizsgalat helyének és idopontjanak meghatarozasa: A sziil6t, valamint egyéb
érintetteket értesiteni kell a vizsgélat idépontjardl és helyszinérol.

Késedelmes megjelenés esetén: Ha a sziil6 nem jelenik meg, masodik idépontot kell
egyeztetni, €s ha az is sikertelen, a szakértdi bizottsdg kezdeményezi a kozigazgatasi
eljarast.

2. Vizsgalat menete

A vizsgalat lebonyolitdsa: A szakértoi csapat a sziikséges vizsgalatok alapjan gyijt
informaciokat és készit dokumentaciot.

Szakmai értékelés: A vizsgalat vezetdje elemzi és értékeli a vizsgalat eredményeit,
Osszevetve a tapasztalatokat, majd késziti el a végsd vizsgalati véleményt, amelyet a
sziilének ismertet.



3. Figyelemmel Kisérés

e Ha az enyhe értelmi fogyatékossag nem egyértelmii: Ha a kezdeti vizsgalat nem ad
egyértelmil valaszt a diagnozisra, folyamatos figyelemmel kisérés javasolt.

e A szill6k tajékoztatasa és egyiittmiikodés: A sziilok tajékoztatdsa a figyelemmel
Kisérés folyamatardl és a tovabbi 1épésekrdl, és sziikség esetén intézményi egyeztetések.

4. Vizsgéalati vélemeény ismertetése

o Konzulticié a sziilokkel: A vizsgélat lezardsaként a sziilok megismerkedhetnek a
vizsgalati eredményekkel és a fejlesztési javaslatokkal, és tajékoztatast kapnak a tovabbi
szukséges vizsgalatokrol.

e Sziil6i vélemény: A sziilonek lehetdsége van kérdéseket feltenni és véleményt formalni
a vizsgalat eredményérdl. Az elfogadott vagy elutasitott javaslatokat a sziilo alairdsaval
igazolja.

o Felllvizsgalati jog: A sziilének jogaban all 15 napon beliil feliilvizsgalati kérelmet
benyujtani a szakértdi véleményrol.

Ez a folyamat segit biztositani, hogy a gyermekek szaméara a megfelelé tamogatas és fejlesztés
biztositott legyen, figyelembe véve jogi és szakmai szempontokat.

Megismerési zaradek

Alédirasommal megerdsitem, hogy a fenti eljarasrendet megismertem, annak tartalmat
megértettem, es a szlikséges szakmai feladataim teljesitésére kotelezettseget vallalok.

Kelt: [Datum]

Ovodapedagdgus neve:

Ovodapedagogus alairasa:

Intézményvezetd aldirasa:
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Szombathelyi MOCORGO Ovoda
OM: 036474

Takaritasi szabalyzat

Szombathely, 2024. december 12.

Készitette: ......ccovrrrrrunrne
igazgato



1. Atalanos rendelkezések

1.1 A szabalyzat célja:

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8

a takaritdssal és fertGtlenitéssel kapcsolatos tevékenységek, feladatok meghatarozasa,
szabalyozdsa;

a gyermekek biztonsagat szolgdlo elGirdsok megfogalmazasa els6dlegesen a vegyszerek
hasznalata tekintetében;

a takaritasi feladatokhoz kapcsolddo felel6sségi viszonyok meghatarozasa.

Szabalyzat idGbeli hatdlya: jelen szabdlyzat 2025. janudr 1. napjan lép hatalyba és a
visszavonasig érvényes.

A szabalyzat személyi hatalya: jelen szabdlyzat az dvoda valamennyi munkavallaléjara kiterjed.

A szabalyzat mddositasa: jelen szabalyzat kizarélag a Fenntarté el6zetes, irasbeli
jovahagydasaval mddosithato.

Az évodaigazgatod altal aldirt szabalyzatot 2024. december 31. napjaig meg kell kiildeni a
fenntarto részére.

A takaritdsi szabdlyzat tényérdl, annak elérhetGségérél a szilGket tdjékoztatni kell. A
tajékoztatas megszervezése az dvodaigazgatd feladata.

A takaritdsi szabdlyzat a hazirend mellékletét képezi, azzal, hogy a takaritdsi szabdlyzatot a
takaritoszerek tarolasat szolgdld helyiségben jol lathatd és hozzaférheté helyen ki kell
flggeszteni.

A takaritasi szabalyzatot minden nevelési évet megel6z6en, a Szombathelyi Kdznevelési
GAMESZ (a tovabbiakban: GAMESZ) koézremikodésével fell kell vizsgalni. A felllvizsgalat
megtorténtét az dvodaigazgatd dokumentalni koteles.

2. Takaritdszerek beszerzésére, tarolasara és hasznalatara vonatkozo elGirasok

2.1.

2.2

Az 6vodaban kizardlag a GAMESZ altal beszerzett és az 6voda részére hivatalosan dokumentalt
modon atadott, biztonsagi adatlappal rendelkezé takaritdszer, vegyszer hasznalhaté. Ennek
ellenGrzése az évodaigazgatd feladata és felelGssége.

A 2.1. pontban irtaktdl kizardlag a fogkrém és a kézmosast szolgalod szappan tekintetében lehet
eltérni.



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A GAMESZ altal biztositott és rendszeresitett takaritdészerek az aldbbiak:

Airwick légfrissit6 aerosol spray,
Ajax altalanos tisztitdszer,

Bref WC tisztito gél,

Cif folyékony surold,

Cillit vizk6old6,

Clin ablaktisztito,

Dello folyékony szappan,

Domestos,

Express vizk6oldo,

Fléraszept,

Fléraszept firddszobai tisztitdszer,
Garden légfrissitd,

HRC citromsavas vizk6oldo,
Hungaro Chemicals D-Sol folyékony tisztitd és fert6tlenitGszer,
Hypo,

Jar mosogatodszer,

Kliniko-Med fert6tlenitd tisztitdszer,
Metro Professional 2 fazisu fertétlenité mosogatészer,
MrMuscle lefolyétisztito,

Pronto butorapold,

Pur mosogatdszer,

Silan oblit6,

Sofix padlééapold,

Sosav,

Tomi Color moségél,

Tomi Color mosépor,

Tomi Kristdly mosdgél,

Tomi Kristdly mosépor,

Ultra fehéritg,

Ultra Sol.

A takaritashoz hasznalt eszkdzoket, vegyszereket kizardlag erre a célra kialakitott, a gyermekek
el6l elzart kulon helyiségben, a gyermekek el6l elzart szekrényben kell tarolni. Ennek
ellenGrzése az évodaigazgato feladata és felelGssége.

A takaritdshoz haszndlt vegyszereket eredeti csomagoldsban, az azonositdst biztositd
edényben kell tarolni, az adagoldshoz hasznalt eszkdzoket meg kell jeldlni. Az eredeti
csomagoldsbdl kiadagolt tisztitoszereket tartalmazd tdrolé edényeket fel kell cimkézni,
pontosan feltlintetve a szer nevét, felhaszndlasi teriiletet, a higitdsi aranyokat. Szigoruan tilos
a fert6tlenitészereket keverni!

A takaritdszerek higitasat a tarolasra szolgald helyiségben kell elvégezni.



2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

A takaritdsi feladatot az évoda azon munkatarsanak kell elvégezni, aki a takaritdszert jelen
szabalyzatban elGirt mdédon Osszedllitotta.

A tisztitdszereket kizardlag a jelen szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezd, biztonsagi elGirdsokat
is tartalmazé haszndlati rend szerint kell alkalmazni. A tisztitészerek jelen szabdlyzatban
irtaknak megfelel§ alkalmazasa a takaritdszert 6sszedllitd munkatars felelGssége.

A vegyszerekhez tartozé biztonsdgi adatlapokat jelen szabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

A takaritas f6szabaly szerint olyan helyiségben végezhet6, ahol gyermek nem tartézkodik.
Kivételes esetben gyermek jelenlétében is végezhet6 takaritds. Minden esetben a takaritast
végz6é munkatars a munkat ugy koteles megszervezni és elvégezni, hogy a gyermek a
takaritdszerrel nem érintkezhet.

A takaritast végz6 munkatarsnak gondoskodni kell arrél, hogy az alkalmazott takarité eszkdzok
alkalmasak legyenek a feladat elvégzésére, azok ne okozzanak keresztszennyez6dést.

A takaritast végz6 dolgozdknak megfelel6 ismerettel kell rendelkezniik a tevékenység
szakszer( végrehajtasanak mdaédjardl, a munkavédelmi és biztonsdgi szabalyokrdl. Ennek
érdekében az dvodaigazgatd minden nevelési év kezdését megel6z6en legaldbb egy
alkalommal koteles gondoskodni az intézmény valamennyi munkavallaléja megfelel6
oktatdsardl. Az oktatds megtorténtérél az dvodaigazgatd minden év szeptember 15. napjaig
koteles irasban értesiteni a fenntartdot. A 2024/25-6s nevelési évben az oktatdsnak 2025.
januar 31. napjaig kell megtorténni, amirél 2025. februar 15. napjdig kell értesiteni a
fenntartot. Az oktatdst az Uj munkavallalok esetében a munkaba allast megel6z6en soron kivil
is el kell végezni, amelynek megtorténtét az dvodaigazgatd koteles dokumentalni.

Az oktatds részeként a takaritdsi szabdlyzat egy példanyat dokumentalt mddon at kell adni
valamennyi munkavallalé részére.

3. Takaritas rendje

Az dvoda tisztantartdsat biztositd takaritdsi rendet (ideértve példaul az egyes helyiségek
takaritasanak pontos maédjat, gyakorisagat, id6pontjat) az 6vodaigazgatd irasban hatarozza meg,
figyelemmel az 6voda kozegészségligyi helyzetére is.

Szombathely, 2024. december 12.

igazgato
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Készitette:
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